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BASES PARA LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE DOCENCIA BAJO LA MODALIDAD 

DE LOCACIÓN DE SERVICIOS, CORRESPONDIENTE AL  

SEMESTRE ACADÉMICO 2024-II 

 

I. NORMAS GENERALES  

  

1. Entidad Convocante: Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco 

Bolognesi” Unidad Operativa RUC Nº 20131369124 con domicilio legal en Av. 

Escuela Militar S/N, distrito de Chorrillos.  

2. El ingreso al servicio de docencia en la Escuela Militar de Chorrillos “CFB” es por 

Concurso de Méritos, a través de un proceso de selección que incluye la 

valoración del currículo vitae, la entrevista personal. 

3. La convocatoria del proceso de selección se realiza en el ámbito de Lima 

Metropolitana mediante publicaciones en la Página Web de la EMCH “CFB” y 

en las redes sociales de la institución. 

4. El Proceso de Selección para cubrir los requerimientos de servicios de 

docencia bajo la modalidad de contratación por locación de servicios, estará 

a cargo de una Comisión de Evaluación y Selección.  

  

II. OBJETO DE LA CONVOCATORIA  

  

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, requiere seleccionar 

y contratar los servicios de docencia, bajo la modalidad de contratación por 

Locación de Servicios, de acuerdo a los requerimientos establecidos en los 

términos de referencia correspondientes al semestre académico 2024-II, en el 

marco legal vigente.  

  

III. FINALIDAD  

  

La presente convocatoria tiene como finalidad contar con profesionales idóneos 

que presten el servicio de docencia para la enseñanza de diversas asignaturas del 

área formativa, especializada y de actividades extracurriculares, para el programa 

de Ciencias Militares e Investigación, correspondiente al semestre académico 

2024-II, que permita lograr la formación integral del personal de Cadetes de la 

EMCH “CFB”. 

 

IV. BASE LEGAL  

  

1. Ley N° 31953 Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2024.  



2. Reglamento de las Escuelas e Institutos de formación profesional de las Fuerzas 

Armadas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2019-DE. 

3. Directiva General N° 002-MINDEF-SG-VPD/DIGEDOC, del “Sistema Educativo 

del Sector Defensa”, aprobada por R.M. N° 0165-2018 DE/SG.  

4. Ley de Contrataciones N° 30225 de Jul 2014, Inscripción obligatoria en Registro 

Nacional de Proveedores (RNP).  

5. Ley de Contrataciones N° 30225 de Jul 2014, Inscripción obligatoria en Registro 

Nacional de Proveedores (RNP) a las Contrataciones iguales o menores a ocho 

(08) UIT, D.S N° 344-2018- EF.  

6. Ley N° 30220 – Ley Universitaria de Jul 2014. 

7. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. 

8. Ley N° 30794, Ley que establece como requisito para prestar servicios en el 

sector público no tener condena por terrorismo, apología del delito de 

terrorismo y otros delitos.  

9. Ley Nº 26771, de 14 Ab 97, prohibición de ejercer la facultad de nombramiento 

y contratación de personal en el sector público y su Reglamento D.S. Nº 021-

2000. PCM.  

10. D. L. N° 295, de 24 Jul 84, Código Civil Vigente.  

11. D. S. Nº 215-2006-EF de 28 Dic 06, suspensión de retenciones y/o pagos a 

cuenta del Impuesto a la Renta por rentas de Cuarta Categoría  

12. Directiva Nº 029 A-2.b.4/02.00 de 01 Jul 09 (Locación de Servicios).  

13. Resolución de Superintendencia Nº 135-2002 SUNAT, de 05 Oct 02, Régimen de 

Retenciones del IGV.  

14. Ley 31542 Ley que modifica el Artículo 84 de la Ley Universitaria N° 30220 que 

elimina el límite de edad para el ejercicio de la docencia.  

V. REQUISITOS MÍNIMOS GENERALES  

Son requisitos generales para participar en la presente convocatoria: 

1. Cumplir con las exigencias señaladas en la presente base. 

2. Contar con el perfil académico de la plaza o plazas a la que postula. 

3. Los postulantes deberán contar con la disponibilidad horaria fijada en los 

Términos de Referencia Generales y Específicos. 

4. Los grados académicos y los títulos profesionales obtenidos en Perú, deberán 

estar acompañados del registro nacional de grados y títulos profesionales 

https://peru21.pe/noticias/ley-universitaria
https://peru21.pe/noticias/ley-universitaria
https://peru21.pe/noticias/ley-universitaria


obtenido de la página web de la Superintendencia Nacional de Educación 

Superior Universitaria (SUNEDU). 

 

VI. DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL POSTULANTE:  

1. Los (as) interesados (as) deberán bajar de la página web de la EMCH “CFB” 

(www.escuelamilitar.edu.pe) las bases de la presente convocatoria.  

2. El expediente virtual será presentado en forma digital en un único archivo en 

formato PDF, el cual contendrá el Currículo Vitae sustentado con documentos 

que acrediten cumplir con los requisitos generales y específicos exigidos en la 

plaza a la que postula, así como los documentos y formatos solicitados. En 

caso de  postular a varias plazas, ese único expediente debe contener todos 

los documentos que acrediten cumplir con los requisitos específicos para cada 

ítem. Los anexos son únicos, en ellos se especificará los datos del ítem o ítems a 

postular. 

3. De las características Digitales:  

a. El postulante se inscribirá y presentará su expediente en forma virtual 

únicamente a través del link establecido en el capítulo VII 

“PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA”. 

b. El Nombre del archivo deberá iniciar con la abreviatura EXP, seguido de un 

guion, a continuación, en mayúsculas, la letra inicial del primer nombre, el 

apellido paterno y la letra inicial del apellido materno del postulante. 

(Ejemplo: EXP-LSALASP, EXP-MGONZALEST).  

c. Para efectos de la presentación, el archivo deberá estar en formato PDF, la 

primera página deberá contener un rótulo a manera de etiqueta, según el 

siguiente modelo (Arial Black N° 14): 

   

CONVOCATORIA N° 007/2024 

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE DOCENCIA BAJO LA MODALIDAD 
DE LOCACIÓN DE SERVICIOS CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 

ACADÉMICO 2024-II 

 

Postulante                   : Nombre y Apellidos del postulante  

Ítem al que postula    : Número del ítem al que postula  

Descripción del Ítem : Nombre de la asignatura a la que postula  
Ítem al que postula    : Número del ítem al que postula  

Descripción del Ítem  : Nombre de la asignatura a la que postula  

  

http://www.escuelamilitar.edu.pe/
http://www.escuelamilitar.edu.pe/
http://www.escuelamilitar.edu.pe/


4. El interior del archivo deberá contener la documentación y el orden que a 

continuación se detalla:  

a. Solicitud dirigida al Director de la EMCH “CFB” (Anexo Nº 1)  

b. Hoja de datos personales e información referente al ítem(ítems) que postula 

(Anexo Nº 2) 

c. Constancia de Inscripción de los grados y títulos académicos obtenido del 

portal Web de la SUNEDU.  

d. Currículo Vitae documentado con información conteniendo sus datos en el 

siguiente orden:  

(1) Datos Personales  

(2) Formación Profesional  

(3) Experiencia Laboral y docente  

(4) Capacitaciones, Diplomados, Seminarios, Cursos, talleres académicos.  

(5) Producción Intelectual y excelencia académica.  

e. De ser extranjero deberá de contar con permiso de trabajo vigente.  

f. Declaración jurada simple de:  

(1) Estar de acuerdo con las bases de concurso, no tener impedimento 

para contratar con el Estado y de veracidad de documentación 

presentada (Anexo Nº 3).  

(2) Relación de Parentesco (Anexo Nº 4).  

(3) No tener antecedentes penales y policiales (Anexo Nº 5).  

(4) Gozar de buena salud (Anexo Nº 6).  

g. Autorización del Jefe y/o Director para el Oficial en situación de retiro de 

otras Unidades, indicando que no afecta las labores en su dependencia de 

origen.  

h. Copia de la partida de nacimiento y DNI vigentes.  

5. Causas que originan la eliminación del proceso:  

a. El docente no deberá tener deudas con el Estado (SUNAT - Deudas 

Coactivas).  

b. El docente que no cumpla con presentar la documentación completa 

requerida y/o no reúna los requisitos establecidos en los términos de 

referencia, será motivo de eliminación.  

6. Culminada la fecha de presentación de expedientes, no se admitirán nuevos 

expedientes ni se podrá agregar documentos. 



 

VII. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA  

1. Inscripción y recepción de expedientes  

a. La inscripción a la Convocatoria N° 007/2024 y la recepción de los 

expedientes se realizará a través del siguiente link: 

https://forms.gle/ifRj9VBVkBjoUhsB6 

Mediante el cual, el postulante ingresará los datos necesarios para su 

inscripción y subirá su expediente, vencida la fecha de recepción, no se 

aceptarán nuevos expedientes, ni se podrá agregar documentos de ninguna 

clase para completar algún expediente; la Sección de Personal, levantará un 

acta de cierre del registro de postulantes.  

b. Al finalizar su inscripción de manera correcta, los postulantes recibirán una 

confirmación de la recepción del expediente, a su email registrado. 

c. Los expedientes serán remitidos al Comité de Evaluación y Selección 

encargado de conducir el presente proceso. 

 

2. Proceso de evaluación  

El proceso de evaluación para cubrir las plazas de servicios de Docencia, bajo 

la modalidad de contratación por Locación de Servicios, está a cargo del 

Comité de Evaluación y Selección, que mediante procedimientos establecidos 

evalúan y valoran:  

2.1 Evaluación del Currículo Vitae documentado: estará a cargo del 

Comité de Evaluación y Selección, comprende la evaluación 

documentaria de la información académica y experiencia profesional 

de los postulantes, con los puntajes máximo y mínimo establecidos en 

los anexos N° 11, 12 y 13, según corresponda, para pasar a la siguiente 

etapa. En esta fase se evaluarán los siguientes aspectos:  

Aspectos a Evaluar Documentos a presentar 

Grados y Títulos 

Título profesional, grado de magíster o 

doctor, los cuales deben estar registrados 

en SUNEDU. Para el caso de títulos 

profesionales o grados académicos 

obtenidos en el extranjero, se debe 

presentar una copia del documento que 

acredite el reconocimiento del mismo por 

parte de la Superintendencia Nacional de 

Educación Superior (SUNEDU).  

Experiencia docente y 

Profesional  

Se acredita con las constancias, 

certificados de trabajo, boletas de pago, 

https://forms.gle/ifRj9VBVkBjoUhsB6


constancias o certificados de prestación de 

servicios, conformidades de servicios, 

contratos de naturaleza laboral o civil, 

resoluciones de designación de los últimos 

cinco (05) años que acrediten 

fehacientemente en cada uno de ellos que 

los postulantes poseen el tiempo de 

experiencia solicitado (fecha de inicio y fin 

o tiempo brindado). 

Capacitaciones o eventos 

académicos 

Se acredita con las constancias, diplomas y 

certificados de capacitaciones, 

diplomados, cursos, talleres, eventos 

relacionados a los ítems a los cuales 

postula, obtenidos en los últimos tres (03) 

años. 

Producción Intelectual y 

excelencia académica 

Se acredita con copia simple de caratula o 

portada en adverso y reverso con 

información donde figure fecha de edición 

y fondo editorial del ejemplar o links donde 

se alojen los artículos o la producción 

intelectual a acreditar. Copias de 

constancias y certificados de 

reconocimientos académicos de 

universidades u otras instituciones. 

 

3. Proceso de selección  

Entrevista  Personal: Estará a cargo del Comité de Evaluación y Selección, tiene 

como objetivo evaluar el perfil profesional y personal del postulante 

seleccionado, su nivel de cultura personal y su compromiso con la Institución, 

asimismo, la entrevista personal puede incluir una Clase Modelo, en la cual se 

verificará la idoneidad de la competencias pedagógicas y desempeño en aula, 

para lo cual, el postulante hará una presentación didáctica de un tema de la 

asignatura a la que postula, a esta comisión, la cual tendrá una duración de 15 

minutos como máximo, incluidas preguntas y/o debate, para la cual el docente 

postulante debe estar preparado de manera anticipada. 

4. De los resultados  

Para ser declarado ganador, el postulante deberá alcanzar cincuenta (50) 

puntos como mínimo en la evaluación general conforme a los criterios 

establecidos, haber sustentado los Títulos, grados académicos y no tener ningún 

impedimento para ser contratado.  

  

VIII. DEL CONTRATO 

La fecha de firma del contrato será comunicada oportunamente a través de la 

Oficina de Contrataciones y Adquisiciones (OCA) de la EMCH “CFB”. 

 



Documentos para la suscripción del contrato (para su presentación a OCA)  

1. Voucher de Cuenta de Ahorro Bancario vigente donde figure el número de CCI 

(Código de Cuenta Interbancaria- Bancos Privados) vinculado a su RUC.  

2. Copia simple de DNI vigente.  

3. Ficha RUC emitida por la SUNAT y Clave SOL habilitada.  

4. Constancia de Inscripción en el Registro Nacional de Proveedores (si el monto 

del contrato sobrepasa el valor de una UIT).  

5. Copia de recibo de servicio público (agua, luz o teléfono).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXOS 

 

1. SOLICITUD AL SR. GRAL DIRECTOR EMCH “CFB” SOLICITANDO LA PLAZA.  

  

2. HOJA DE DATOS PERSONALES E INFORMACIÓN REFERENTE A LA PLAZA A LA QUE 

POSTULA.  

 

3. DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR CON EL 

ESTADO Y DE VERACIDAD DE DOCUMENTACIÓN PRESENTADA.  

  

4. DECLARACIÓN JURADA DE RELACIÓN DE PARENTESCO.  

 

5. DECLARACIÓN JURADA DE NO PRESENTAR ANTECEDENTES PENALES NI 

POLICIALES.  

 

6. DECLARACIÓN JURADA DE BUENA SALUD.  

 

7. TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES Y ESPECÍFICOS PARA LA CONTRATACIÓN 

DE SERVICIOS DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE DIVERSAS ASIGNATURAS 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, BAJO LA MODALIDAD DE LOCACIÓN 

DE SERVICIOS CORRESPONDENTE AL SEMESTRE ACADÉMICO 2024-II. 

 

8. TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES Y ESPECÍFICOS PARA LA CONTRATACIÓN 

DE SERVICIOS DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE ACTIVIDADES 

EXTRACURRICULARES Y TALLERES CULTURALES, BAJO LA MODALIDAD DE 

LOCACIÓN DE SERVICIOS, CORRESPONDENTE AL SEMESTRE ACADÉMICO 2024-II. 

 

9. TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES Y ESPECÍFICOS PARA LA CONTRATACIÓN 

DE SERVICIOS DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE DIVERSAS ASIGNATURAS 

DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, BAJO LA MODALIDAD DE LOCACIÓN DE 

SERVICIOS CORRESPONDENTE AL SEMESTRE ACADÉMICO 2024-II. 

 

10. TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES Y ESPECÍFICOS PARA LA CONTRATACIÓN 

DE SERVICIOS DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE DIVERSAS ASIGNATURAS 

DEL ÁREA DE INVESTIGACION, BAJO LA MODALIDAD DE LOCACIÓN DE 

SERVICIOS CORRESPONDENTE AL SEMESTRE ACADÉMICO 2024-II. 

 

 

11. FICHA DE EVALUACIÓN GENERAL CURRÍCULO VITAE.  

 

12. CRONOGRAMA.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ANEXO Nº 1:  SOLICITUD AL GRAL DIRECTOR EMCH “CFB” SOLICITANDO PLAZA 

  

SOLICITUD DEL POSTULANTE  

  

Señor General de Brigada Director de la Escuela Militar de Chorrillos “Crl Francisco 

Bolognesi”  

SG  

  

Yo ……………………………………………………………………identificado (a) con DNI Nº 

……………………… y  domiciliado  en 

………………………………………………………..…..……………………………………………………

………………………………………………………….,me presento ante usted y expongo:   

Que teniendo conocimiento de la existencia de plazas para contrato por locación de 

servicios y deseando postular a la plaza de: 

 

1. …………………………………………. 

2. …………………………………………. 

3. …………………………………………. 

 

Presento mi Curriculum Vitae documentado y declaro bajo juramento lo siguiente:  

  

a. Tener hábiles mis derechos civiles y laborales.  

b. Cumplir con los requisitos establecidos en la presente convocatoria.  

c. No haber sido destituido o despedido, por medida disciplinaria en entidad u organismo 

del Sector Publico ni tampoco haber sido cesado por evaluación del desempeño.  

d. No estar inhabilitado para contratar con el Estado.  

e. Contar con RUC activo, clave sol y afiliación para emitir recibos electrónicos de la 

SUNAT.  

f. No tener parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de 

afinidad con el señor General de Ejército Comandante General del Ejército, los señores 

Generales del COEDE y la Comisión Especial.  

g. Las constancias, certificados, diplomas y/o documentación que fotocopia adjunto en 

el Curriculum Vitae son ciertas, veraces y corresponden a los estudios realizados.  

h. Las constancias y/o certificaciones de trabajo que adjunto en el Curriculum Vitae son 

ciertas, veraces y han sido expedidas por mis empleadores a los que preste servicios 

anteriormente.  

  

Declaro bajo juramento conocer que, en caso de falsedad de lo declarado, me someto 

a las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales previstas en la normatividad 

legal vigente.  

  

                                             Lima, ………..de ………….del 2024  

   

 

                                                                                        ……………………………………………………..  

                                                            FIRMA 

                                                    HUELLA                                   DNI Nº ……………………                                   

 



 

 

 

 

 

ANEXO Nº 2:  

HOJA DE DATOS PERSONALES E INFORMACIÓN REFERENTE AL ITEM QUE POSTULA 

   

HOJA DE DATOS PERSONALES E INFORMACIÓN AL ITEM QUE POSTULA 

 

1. DATOS PERSONALES  

  

_______________________________________________________________________________ 

Apellidos Paternos Apellidos Maternos Nombres  

  

LUGAR DE NACIMIENTO: ________________________     

 

FECHA DE NACIMIENTO:   ___________________________ 

  

NACIONALIDAD:  ________________________  

  

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:   ______________________  

  

Nº DE RUC:  _________________________ 

 

DIRECCIÓN:   __________________________________________________________________  

  

DISTRITO:      

  

TELÉFONO CELULAR:   ______________________  

  

TELÉFONO FIJO:  _______________________   

  

CORREO ELECTRÓNICO:   ____________________________________  

  

COLEGIO PROFESIONAL DE:      

  

REGISTRO Nº      

  

LUGAR DE REGISTRO _______________________________      

  

  

2. PLAZA A LA QUE POSTULA  

  

Nº ITEM:      

  

DESCRIPCIÓN ITEM:      

  

 Nº ITEM:      

  

DESCRIPCIÓN ITEM:      

  

 Nº ITEM:      



  

DESCRIPCIÓN ITEM:      

 

ANEXO Nº 3: DECLARACIÓN JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR CON 

EL ESTADO Y DE VERACIDAD DE DOCUMENTACIÓN PRESENTADA 

  

DECLARACIÓN JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO Y 

DE VERACIDAD DE DOCUMENTACIÓN PRESENTADA 

 

 

Yo identificado (a) con 

 DNI  Nº       con  domicilio   en 

_____________________________________________________DECLARO BAJO JURAMENTO lo 

siguiente: 

   

1. No tener impedimento de contrato con el Estado, de acuerdo a 

dispositivos legales vigentes.  

2. No tener sanción vigente en el registro de Inhabilitados para contratar 

con el Estado.  

3. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y 

procedimientos del proceso de selección.  

4. Ser responsable de la veracidad de los documentos e información que 

presento para efectos del proceso de selección.  

5. Conocer las sanciones contenidos en la Ley del Procedimiento 

Administrativo General, Ley Nº 27444 y demás disposiciones 

reglamentarias, complementarias y modificatorias.  

  

  

 Lima, de  del 2024  

  

  

  

  

  

 

           Firma  

  

 DNI Nº      

 

 

 

 

 



ANEXO Nº 4:  DECLARACIÓN JURADA RELACIÓN DE PARENTESCO 

  

DECLARACIÓN JURADA RELACIÓN DE PARENTESCO 

 

 

Yo declaro bajo 

juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razón 

de matrimonio o unión de hecho, con el personal incorporado al Ejército, bajo cualquier 

denominación que involucre la modalidad de nombramiento, contratación a plaza 

indeterminado o sujetos a modalidad: Contratación de locación de servicio; designación 

o nombramiento en cargo de confianza, o en actividades ad-honorem.  

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome de no ser así a las correspondientes 

acciones administrativas y de ley.  

  

 Lima, de  del 2024  

     

         
                                Firma  

        DNI Nº    _____________________  

  

 EN CASO DE TENER PARIENTES  

Declaro bajo juramento que en el Ejercito presta servicios el personal cuyos apellidos y 

nombres indico, a quien me une la relación o vinculo de afinidad (A) o consanguinidad 

(C) vínculo matrimonial (M) y unión de hecho (UH) señalados a continuación:  

  

Relación  Apellidos  Nombres  Área de Trabajo  

        

        

  

 Lima, de  del 2024  

  

   

 

 

               Firma  

 

 DNI Nº      

  

 

 

 



GRADO  PARENTESCO POR 

CONSAGUINIDAD  

EN LINEA DIRECTA  EN LINEA COLATERAL  

1º  Padres e Hijos    

2º  Abuelos, nietos  Hermanos  

3º  Bisabuelos, bisnietos  Tíos, sobrinos  

  

GRADO   PARENTESCO POR AFINIDAD  

1º  Suegro, yerno, nuera     

2º  Abuelos del cónyuge   Cuñados  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO Nº 5: DECLARACIÓN JURADA DE NO PRESENTAR ANTECEDENTES PENALES NI 

POLICIALES 

  

DECLARACIÓN JURADA DE NO PRESENTAR  

ANTECEDENTES PENALES NI POLICIALES 

 

Yo  identificado (a) con DNI Nº  y domiciliado en   _____________________  

DECLARO BAJO JURAMENTO que no presento antecedentes penales ni policiales que me 

impidan postular y trabajar para el Estado conforme a lo dispuesto por la legislación, por 

lo que acepto y me someto a las bases de la presente convocatoria.  

  

  

 Lima, de  del 2024  

  

  

  

  

   

 

                                                Firma  

  

 DNI Nº       



ANEXO Nº 6:   DECLARACION JURADA DE BUENA SALUD 

  
 

DECLARACIÓN JURADA DE BUENA SALUD 

 

 
Yo  __________________________________ identificado (a) con DNI Nº _____________, estado 

civil _______________y domiciliado en_______________________________________  

DECLARO BAJO JURAMENTO que mantengo un buen estado de salud física y mental 

para postular a la Convocatoria para la CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE DOCENCIA 

BAJO LA MODALIDAD DE LOCACIÓN DE SERVICIOS CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 

ACADÉMICO 2024-II, conforme a lo determinado en la normas y disposiciones vigentes.  

  

  

                                                                             Lima, ___   de __________ del 2024  

  

  

  

                                                                                    Nombre y Apellidos: 

           

 

  Firma:  

                                                                           

 

                                                                                    DNI Nº:      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO N° 7: TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES Y ESPECÍFICOS PARA LA 

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE 

DIVERSAS ASIGNATURAS DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES BAJO LA 

MODALIDAD DE LOCACIÓN DE SERVICIOS CORRESPONDENTE AL SEMESTRE 

ACADÉMICO 2024-II 

 

 

I. TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES DEL SERVICIO A CONTRATAR  

 

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO 

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”. 

 

2. DENOMINACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

Contratación de Servicios de Docencia de diversas asignaturas que forman parte 

del Plan de estudios de Ciencias y Humanidades, establecido en el Currículo de las 

Ciencias Militares de la Escuela Militar de Chorrillos (EMCH “CFB”). 

 

3. FINALIDAD PÚBLICA 

La presente convocatoria tiene como finalidad pública contar con el servicio de 

docencia de diversas asignaturas que forman parte del Plan de estudios de 

Ciencias y Humanidades del Currículo profesional de Ciencias Militares, que 

permita lograr la formación integral del personal de Cadetes de la EMCH “CFB”. 

  

4. ANTECEDENTES 

La EMCH “CFB”, es una institución de formación de pregrado del Ejército del Perú, 

que, a través de la Ley Universitaria N° 30220, le es conferido el rango universitario y 

su programa de Ciencias Militares cuenta con la acreditación otorgada por el 

Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad 

Educativa (SINEACE), por lo que requiere cubrir la necesidad de aprendizaje 

enseñanza de diversas asignaturas que forman parte de los planes de Estudios del 

Currículo de Ciencias Militares, correspondiente al semestre académico 2024-II. 

 

5. OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

Contratación de Servicios de Docencia de diversas asignaturas de las áreas 

generales y de especialidad de ciencias y humanidades del programa de 

Ciencias Militares para el personal de Cadetes de la EMCH “CFB”, correspondiente 

al semestre académico 2024-II. 

 
6. DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO REQUERIDO 

6.1. Características y condiciones para el desarrollo del Servicio. 

a. La modalidad del servicio de docencia es presencial. El intervalo horario 

para la prestación del servicio de docencia será de lunes a viernes de 0730 

am a 1320 pm, lo que implica que el postor deberá tener disponibilidad en 

ese lapso de tiempo para asignarle su horario y eventualmente en las 

tardes y/o noches de lunes a viernes y/o días sábados para programar 

reforzamientos, tutorías o la reprogramación de alguna sesión, de ser 

necesario y con previa coordinación. 

b. Puntualidad, presentación e imagen personal acorde a una formación 

educativa de rango universitario y a una formación militar con valores 

éticos y morales. 

c. Elaboración del sílabo, diseño de sus unidades de aprendizaje y enseñanza 

de la asignatura a su cargo, de acuerdo al Modelo Educativo 

Constructivista, con el enfoque por competencias, para lo cual deberá de 



realizar coordinaciones previas con el coordinador responsable para la 

presentación de su material educativo tanto físico como virtual, así como la 

publicación del mismo en la plataforma educativa institucional.  

d. Aplicación de estrategias metodológicas de aprendizaje y evaluación 

adecuadas a las necesidades del cadete de la EMCH “CFB”, coherentes 

con el modelo pedagógico y los valores institucionales, para contribuir al 

desarrollo de competencias personales y profesionales del futuro Oficial.  

e. Diseño, orientación y desarrollo de contenidos disciplinarios relevantes e 

innovadores, actividades de formación, evaluación y otros recursos 

vinculados al proceso de aprendizaje-enseñanza, de manera que se 

valoren los resultados obtenidos y se elaboren propuestas de mejora. 

f. Demuestra compromiso institucional, identificación y respeto a las normas 

de convivencia institucionales, al cumplimiento de obligaciones y 

responsabilidades docentes y profesionales. 

g. Utiliza de forma creativa, crítica y con criterio selectivo las Tecnologías de la 

Información y Comunicaciones como soporte y medio para el desarrollo y 

mejora del proceso de aprendizaje-enseñanza y la calidad educativa de la 

EMCH “CFB”. 

h. Practica el trabajo en equipo y colaborativo a través de su participación en 

grupos interdisciplinarios de manera coordinada, para dirigir y/o colaborar 

en actividades formativas y de mejora de la calidad del proceso educativo 

de la EMCH “CFB”. 

i. Desarrollo de seis (06) horas de reforzamiento y/o tutoría adicional a la 

cantidad de horas asignadas, si la asignatura es de 64 horas o menos, y de 

ocho (08) horas si es mayor a 64 horas y en ambos casos adicionalmente, 

cuatro (04) horas para la coordinación con su área académica o asistencia 

a reuniones. 

 

6.2. Producción de materiales durante el desarrollo del servicio. 

a. Diseño, elaboración, producción y entrega del material didáctico 

incluyendo sílabos, planes de clase, actividades, material de apoyo y 

complementario requerido para el desarrollo de su asignatura en formato 

físico y digital, al coordinador académico y cadetes, de acuerdo a los 

formatos entregados por los coordinadores respectivos. 

b. Elaboración de Legajo de Unidades de Aprendizaje Digital (LUAD), Registros 

de Evaluación, Rúbricas, Evaluaciones, Actas de evaluación y otros, de 

acuerdo a los formatos institucionales. 

c. Publicación de material educativo ad hoc a la asignatura siguiendo las 

indicaciones fijadas por la institución en la plataforma educativa 

institucional.  

 

6.3. Coordinación y Supervisión para la conformidad del servicio. 

a. Participa de las reuniones de coordinación previamente programadas, 

para el planeamiento y control del avance académico. 

b. Coopera abiertamente en las acciones de supervisión, a cargo de los 

coordinadores, supervisores y/o personal militar para la conformidad del 

servicio de docencia. 

 

6.4. Ítems y número de secciones a las que podrá postular y adjudicar. 

Cada sección es una vacante. El postor podrá postular hasta un máximo de 

cuatro (04) vacantes y será adjudicado hasta un máximo en tres (03) vacantes. 
 



6.5. Perfil del postor 

a. Nivel de estudios. 

 El postor deberá contar con Título profesional o su equivalente obtenido 

en el extranjero debidamente reconocido en el Perú y registrado en 

SUNEDU. 

 El postor deberá contar con Grado de Magíster o Doctor para la 

formación de pregrado, registrado en SUNEDU. 

 

b. Experiencia. 

 Experiencia profesional mínima de cinco (05) años. 

 Experiencia a nivel de docencia universitaria mínima de tres (03) años. 

 Experto en la materia a la que postula. 

 Se tomará en cuenta la experiencia laboral como docente en las 

Escuelas de Formación y de Especialización de las Fuerzas Armadas. 

 

c. Requisitos. 

 Gozar de buena salud; será requisito para la firma del contrato y 

verificado por la EMCH “CFB”. 

 De haber laborado anteriormente como docente en la EMCH “CFB”, 

deberá haber obtenido como mínimo, una nota aprobatoria de quince 

(15) en la Evaluación Integral del Docente y contar con informes 

satisfactorios de su desempeño por el Coordinador académico y/o de 

la Jefatura académica correspondiente. 

 De ser oficial en situación de retiro, no haber sido dado de baja por 

medida disciplinaria, ni estar considerado en la relación de indebidos en 

las casas de servicio de las Villas Militares. 

 No tener antecedentes penales, judiciales o policiales. 

 No tener deudas por concepto de alimentos. 

 No haber sido destituido de la administración pública y/o despedido de 

la actividad privada por infracción laboral. 

 No haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o 

ejecutoriada por la comisión de cualquiera de los delitos previstos en la 

Ley N° 29988 o encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el 

numeral 2.1 del artículo 2 de dicha ley. 

 No haber sido condenado por la comisión de cualquiera de los delitos 

previstos en las leyes N° 30901 y N° 30794 o estar incurso en el supuesto 

de inhabilitación establecido en el numeral 9 del artículo 36 del Código 

Penal. 

 No encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la función pública por 

medida administrativa disciplinaria, destitución o resolución judicial. 

 No tener sanción vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra 

Servidores Civiles. 

 No encontrarse cumpliendo sanción administrativa de suspensión o 

contar con medida cautelar de separación temporal. 

 No estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones civiles 

señalados en la Ley N° 30353. 

 No tener grado de parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad, segundo de afinidad y por razón de matrimonio con 

los funcionarios de dirección, planta orgánica y/o personal de recursos 

humanos de la Escuela Militar de Chorrillos, que gozan de la facultad de 

nombramiento y/o contratación de personal o tengan injerencia directa 

o indirecta en el proceso de selección. 

 No percibir otros ingresos del Estado, salvo si la contraprestación que 

percibe proviene de la actividad docente. 



 No estar afiliado o inscrito a algún partido político. 

 

d. Diversos: 

 Constancia de Inscripción de los grados y títulos académicos ante en el 

Registro Nacional de Grados Académicos y Títulos Profesionales, o 

impreso desde el portal web de la Superintendencia Nacional de 

Educación Superior Universitaria (SUNEDU) a través del siguiente link: 

https://enlinea.sunedu.gob.pe//.  

 Contar con RUC activo, clave SOL y afiliación para emitir recibos 

electrónicos de la SUNAT. 

 Estar Inscrito en el Registro Nacional de Proveedores del Estado (si el 

monto contractual sobrepasa el valor de una UIT). 

 

7. DURACIÓN DEL SERVICIO. 

La duración del servicio se dará de acuerdo a la planificación académica de la 

EMCH “CFB”, entre el inicio y término de los módulos para las diferentes 

promociones de Cadetes, el detalle para las diferentes armas, servicios y años se 

encuentra en los términos de referencia específicos. 

 

8. VALOR DEL SERVICIO: 

El valor del servicio, se rige por el número de horas de la asignatura contenida en 

el Ítem multiplicado por el costo por hora. El costo por hora asciende a la suma de 

S/. 80.00 (Ochenta con 00/100 soles). 

 

9. SUPERVISIÓN Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO. 

La conformidad del servicio estará bajo la responsabilidad del Jefes de Sección de 

Ciencias, Humanidades e Idiomas, en base a los reportes e informes elaborados 

por los coordinadores, supervisores académicos durante las supervisiones 

inopinadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 TÉRMINOS DE REFERENCIA ESPECÍFICOS: 

 

ITEM N° 01: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “MATEMATICA I” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE PARA LOS ASPIRANTES DE LAS 

SECCIONES 1,2,3,4,5,6,7 y 8. 

 

Cantidad de horas: 384 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Vacantes: 
08 

(48 horas cada vacante) 

Año: Aspirantes 

Secciones: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 

CALIFICACIONES DEL 
LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector     
    público o privado, dedicados al aprendizaje-   
    enseñanza de la asignatura del ITEM N° 01. 
 b. Experiencia mínima de tres (03) años como   

   docente de  nivel superior. 

 

 

 

Formación académica: 

a. Título profesional de Licenciado en 

Matemática. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Ciencias de 

la Educación, Docencia Universitaria o 

afines a su especialidad. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres o diplomados de 

actualización profesional a fin a la 

asignatura. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Cursos, talleres o diplomados sobre   

    evaluación del aprendizaje desde el enfoque   

    por competencias (indispensable). 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles, jueves) 

 

 

Valor del Servicio: 

 Total: 

S/. 30,720.00 (Treinta mil setecientos veinte y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 02: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “ECONOMIA GENERAL” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE PARA LOS ASPIRANTES DE LAS 

SECCIONES 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 

 

Cantidad de horas: 384 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Vacantes: 
08 

(48 horas cada vacante) 

Año: Aspirantes 

Secciones: 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector     
    público o privado, dedicados al aprendizaje-   
    enseñanza de la asignatura del ITEM N° 02. 
 b. Experiencia mínima de tres (03) años como   

     docente de  nivel superior. 

Formación académica: 

a. Título profesional de Economista. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Ciencias de 

la Educación, Docencia Universitaria o afines 

a su especialidad. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres o diplomados de 

actualización profesional a fin a la 

asignatura. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Cursos, talleres o diplomados sobre 

evaluación del aprendizaje desde el enfoque 

por competencias (indispensable). 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles, jueves) 

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 30,720.00 (Treinta mil setecientos veinte y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 03: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “ADMINISTRACION GENERAL” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE PARA LOS ASPIRANTES DE 

LAS SECCIONES 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8. 

 

Cantidad de horas: 384 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Vacantes: 
08 

(48 horas cada vacante) 

Año: Aspirantes 

Secciones: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 

CALIFICACIONES DEL 
LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector     
    público o privado, dedicados al   
    aprendizaje- enseñanza de la asignatura   
     del ITEM N° 03. 
 b. Experiencia mínima de tres (03) años   

  como docente de  nivel superior. 

 

 

 

Formación académica: 

a. Título profesional de Licenciado en 

Administración. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Ciencias de 

la Educación, Docencia Universitaria o afines 

a su especialidad. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres o diplomados de 

actualización profesional a fin a la 

asignatura. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Cursos, talleres o diplomados sobre 

evaluación del aprendizaje desde el enfoque 

por competencias (indispensable). 

Duración del Servicio: 
             De agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles, jueves) 

 

 

Valor del Servicio: 

 Total: 

S/. 30,720.00 (Treinta mil setecientos veinte y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ITEM N° 04: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “INFORMATICA II” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE PARA LOS ASPIRANTES DE LAS 

SECCIONES 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8. 

 

Cantidad de horas: 256 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Vacantes: 
08 

(32 horas cada vacante) 

Año: Aspirantes 

Secciones: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector     
    público o privado, dedicados al   
    aprendizaje- enseñanza de la asignatura   
     del ITEM N° 04. 
 b. Experiencia mínima de tres (03) años   

     como docente de  nivel superior. 

Formación académica: 

a. Título profesional de Ingeniero de Sistemas, 

Ingeniero Informático, Ingeniero Electrónico, 

Ingeniero de Sistemas de Información, o 

Licenciado en Informática. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Ciencias 

de la Educación, Docencia Universitaria o 

afines a su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres o diplomados de 

actualización profesional a fin a la 

asignatura. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Cursos, talleres o diplomados sobre 

evaluación del aprendizaje desde el 

enfoque por competencias 

(indispensable). 

Duración del Servicio: 
             De agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles, jueves) 

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 20,480.00 (Veinte mil cuatrocientos ochenta 

y 00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 2,560.00 (Dos mil quinientos sesenta y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 05: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “FÍSICA GENERAL” DEL ÁREA 

DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE PARA LOS ASPIRANTES DE LAS 

SECCIONES 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8. 

 

Cantidad de horas: 512 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Vacantes: 
08 

(64 horas cada vacante) 

Año: Primer Año 

Secciones: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector     
    público o privado, dedicados al   
    aprendizaje- enseñanza de la asignatura   
    del ITEM N° 05. 
 b. Experiencia mínima de tres (03) años   

     como docente de  nivel superior. 

Formación académica: 

a. Licenciado en Física. 

b. Licenciado en educación: Física-  

    Matemática. 

c. Grado de Maestro y/o Doctor en Ciencias 

de la Educación, Docencia Universitaria o 

afines a su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres o diplomados de    

    actualización profesional a fin a la    

    asignatura. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-  

    suite, zoom o afines. 

c. Cursos, talleres o diplomados sobre   

    evaluación del aprendizaje desde el   

    enfoque por competencias (indispensable). 

Duración del Servicio: 
             De agosto a octubre 

(Lunes, martes) 

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 40,960.00 (Cuarenta y seis mil ochenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 5,120.00 (Cinco mil ciento veinte y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 06: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL SEGUNTO AÑO DE LAS ARMAS DE INFANTERIA 1, 2, 3 Y 

CABALLERÍA 

 

Cantidad de horas: 256 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Vacantes: 
04 

(64 horas por cada vacante) 

Año: Segundo Año 

Secciones: 
INFANTERIA1,INFANTERIA 2,INFANTERIA 3 Y 

CABALLERIA 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 06 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración. 

b. Estudios de Especialización: Maestría o 

Doctorado en la especialidad afines. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados de 

Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre 

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 20,480.00 (veinte mil cuatrocientos ochenta 

y 00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 5,120 .00 (cinco mil ciento veinte  y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 07: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“PLANEAMIENTO ESTRATEGICO” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL CUARO AÑO DE LAS ARMAS DE INFANTERIA 1,2,3 Y CABALLERÍA 

Cantidad de horas: 256 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

04 

(64 horas por cada vacante) 

Año: Segundo  Año 

Armas/Secciones: 
Infantería 1, Infantería 2, Infantería 3 y 

Caballería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 07 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afines  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 20,480.00 (Veinte mil cuatrocientos ochenta 

y 00/100 soles). 

 

Por vacante/sección: 

S/. 5120.00 (Cinco  mil  ciento veinte y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 08: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “BASE DE DATOS” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO AÑO DEL 

ARMA DE ARTILLERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Artillería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 8. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

Informático, Ingeniero de Computación, 

Ingeniero de Software Ingeniero de 

Sistemas de Información o Licenciado en 

Ciencias de la Computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Base de Datos, 

Sistemas de Gestión de Base de Datos, 

Minería de datos o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

Inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles y jueves) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 09: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “ESTRUCTURA DE DATOS Y 

ALGORITMOS” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE ARTILLERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Artillería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 9. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

Informático, Ingeniero de Computación, 

Ingeniero de Software, Ingeniero de 

Sistemas de Información o Licenciado en 

Ciencias de la Computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Lenguajes de 

Programación, programación orientada a 

objetos Phyton, Java, C++ o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

Inglés.  

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles y jueves) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 10: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “METEOROLOGÍA BÁSICA” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO 

AÑO DEL ARMA DE ARTILLERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Artillería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Dos (02) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 10. 

Formación académica: 

a. Administrador Aeroespacial, Ingeniero 

ambiental, Ingeniero Meteorólogo, 

Ingeniero Geográfico o Geógrafo. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en principios físicos de la 

meteorología, dinámica atmosférica, 

elementos y meteorológicos o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

Inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles y jueves) 

Valor del Servicio total: 
S/. 2,560.00  

(Dos mil quinientos sesenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 11: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “TOPOGRAFÍA” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO AÑO DEL 

ARMA DE INGENIERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 96 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura 

del ITEM N° 11 

b. Tres (03) años de experiencia en obras 

de construcción civil. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Civil, Ingeniero Topográfico o 

Arquitecto. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

Ingeniería, o Docencia Universitaria. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación en Gestión 

Educativa, Topografía aplicada a 

proyectos de Ingeniería o afines a su 

especialidad. 

b. Curso de empleo de las plataformas 

virtuales, Google MEET, ZOOM y otros. 

c. Inglés nivel intermedio. 

Duración del Servicio: 
Agosto a noviembre 

(Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 7,680.00  

(Siete mil seiscientos ochenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 12: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “MECÁNICA RACIONAL” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO 

AÑO DEL ARMA DE INGENIERÍA. 

 

Cantidad de horas: 80 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura 

del ITEM N° 12.  

b. Tres (03) años de experiencia en 

empresas de producción industrial, 

metalmecánica, minera o de manera 

independiente como Ingeniero de 

planta, supervisor o diseño. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Mecánico, Ingeniero Industrial o 

Licenciado en Física. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

Ingeniería o Docencia Universitaria. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación en Gestión 

Educativa, Mantenimiento, Diseño 

Mecánico Estructural, Manufactura o 

afines a su especialidad. 

b. Curso de empleo de las plataformas 

virtuales, Google MEET, ZOOM y otros. 

c. Inglés nivel intermedio. 

Duración del Servicio: 
Agosto a noviembre 

(Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 6,400.00  

(Seis mil cuatrocientos y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 13: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “GEOLOGÍA” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO AÑO DEL 

ARMA DE INGENIERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Segundo  

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura 

del ITEM N° 13. 

b. Tres (03) años de experiencia en centros 

de investigación geológica, empresa 

minera, explotación de recursos naturales. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Geólogo o Ingeniero de Minas. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

Ingeniería o Docencia Universitaria. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación en Gestión 

Educativa, Diploma Pos título de 

Ingeniería Geológica Aplicada a Obras 

Civiles o afines a su especialidad. 

b. Curso de empleo de las plataformas 

virtuales, Google MEET, ZOOM y otros. 

c. Inglés nivel intermedio. 

Duración del Servicio: 
Agosto a noviembre 

(Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

  



ITEM N° 14: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “TEORÍA DE 

COMUNICACIONES” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 14. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Telecomunicaciones, 

Ingeniero de Tecnologías de 

Telecomunicación o Ingeniero Electrónico. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en enlace de señales y 

comunicaciones, sistemas de 

comunicaciones y sus aplicaciones, 

actualización profesional, nuevas 

tecnologías de comunicaciones o afines. 

b. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

c. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

(Lunes, martes y miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 15: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “ESTRUCTURA DE DATOS Y 

ALGORITMOS” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 15. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

Informático, Ingeniero de Computación, 

Ingeniero de Software Ingeniero de 

Sistemas de Información o Licenciado en 

Ciencias de la Computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Lenguajes de 

Programación, programación orientada a 

objetos Phyton, Java, C++ o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

(Lunes, martes y miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 16: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “SISTEMAS Y EQUIPOS DE 

RADIOCOMUNICACIÓN” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Dos (02) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 16. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Telecomunicaciones, 

Ingeniero de Tecnologías de 

Telecomunicación o Ingeniero Electrónico. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en enlace de señales y 

radiocomunicaciones, sistemas de 

radiocomunicaciones y sus aplicaciones, 

actualización profesional, nuevas 

tecnologías de comunicaciones o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

(Lunes, martes y miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 17 : SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “TEORIA 

POLÍTICA ” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE AL  SEGUNDO 

AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA . 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

(64  horas la  sección) 

Año: Segundo  Año 

Arma Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 17 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración, Economía o 

Derecho  

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afín  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 5,120.00 (Cinco mil cientos veinte y 00/100 

soles). 

 

Por vacante/sección: 

S/. 5,120.00 (Cinco mil ciento veinte y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 18 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “ANÁLISIS 

DEL CAMPO SOCIAL” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE AL 

SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

(48 horas la sección) 

Año: Segundo Año 

Arma Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 18 

Formación académica: 

a. Licenciado en Sociología  

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afines  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles).  

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 19 : SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “TEORIA 

ECONÓMICA ” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE AL 

SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

(48 horas la sección) 

Año: Segundo Año 

Armas: Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 19 

Formación académica: 

a. Licenciado en Economía 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afines  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta   y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta  y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 20: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “ESTÁTICA” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO AÑO DEL 

SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones (Vacantes): 01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector público 

o privado, dedicados al aprendizaje-enseñanza 

de la asignatura del ITEM N° 20. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Físico, Ingeniero Mecánico o 

Ingeniero Químico.  

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y/o actualización en estudios 

del efecto de las fuerzas sobre los cuerpos, 

cálculos y análisis de estructuras y otros afines 

a la asignatura a dictar.  

b. Cursos de plataformas virtuales, google-suite, 

zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado de un Idioma 

Extranjero (Nivel Intermedio). 

Duración del Servicio: 
Agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles y jueves) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 21: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “MECÁNICA DE FLUIDOS” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO 

AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones (Vacantes): 01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector público 

o privado, dedicados al aprendizaje-enseñanza 

de la asignatura del ITEM N° 21. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Mecánico, Ingeniero Físico o 

Ingeniero Químico. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y/o actualización en Aplicación 

de la Mecánica de Fluidos y otros afines a la 

asignatura a dictar. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-suite, 

zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado de un Idioma 

Extranjero (Nivel Intermedio). 

 Duración del Servicio: 
Agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles y jueves) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 22: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “GESTIÓN DE LA CALIDAD” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, CORRESPONDIENTE A SEGUNDO AÑO DEL SERVICIO DE 

MATERIAL DE GUERRA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de Secciones (Vacantes): 01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 22. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecánico o 

Licenciado en CCMM. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

en Logística, Gestión Pública, Gestión de 

Calidad o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-suite, 

zoom o afines. 

Duración del Servicio: 
Agosto a octubre 

(Lunes, martes, miércoles y jueves) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° : 23 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“ADMINISTRACIÓN PÚBLICA II” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL TERCER AÑO DE LAS ARMAS INFANTERIA 1, 2, 3 Y CABALLERIA . 

 

Cantidad de horas: 192 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

04 

(48 horas por cada vacante) 

Año: Tercer Año 

Armas/Sección 
Infantería 1, Infantería 2, Infantería 3 y 

Caballería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 23 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración, Gestión 

Pública o Administración Pública  

b. Grado de Maestro y/o Doctor afín a su 

especialidad. 

 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Setiembre a Noviembre 

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 15,360.00 (Quince mil trecientos sesenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° : 24 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“PRESUPUESTO POR RESULTADOS” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL TERCER AÑO DE LAS ARMAS DE INFANTERIA 1, 2, 3, CABALLERIA . 

 

Cantidad de horas: 128 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

04 

(32 horas por cada vacante) 

Año: Tercer año 

Armas/Sección 
Infantería 1, Infantería 2, Infantería 3, 

Caballería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° .24 

Formación académica: 

a. Licenciado en Economía, Contabilidad 

Pública o Administración  

b. Grado de Maestro y/o Doctor afín a su 

especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Setiembre a Noviembre 

Valor del Servicio: 

Total: 

S/. 10,240.00 (Diez mil doscientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 2,560.00 (Dos mil quinientos sesenta y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° : 25 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “GESTIÓN 

DE POLÍTICAS PÚBLICAS” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE 

AL TERCER AÑO DE LAS ARMAS DE INFANTERIA 1, 2, 3, Y CABALLERIA. 

 

Cantidad de horas: 128 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

04 

(32 horas por cada sección) 

Año: Tercer Año 

Armas/Sección 
Infantería 1, Infantería 2, Infantería 3, 

Caballería   

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 25. 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración o Economía 

b. Grado de Maestro y/o Doctor a fin a su  

especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Setiembre a Noviembre 

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 10,240.00 (Diez mil doscientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 2,560.00 (Dos  mil quinientos sesenta   y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 26: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “LENGUAJE DE 

PROGRAMACIÓN II” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL TERCER AÑO DEL ARMA DE ARTILLERÍA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Artillería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 26. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

Informático, Ingeniero de Computación, 

Ingeniero de Software Ingeniero de 

Sistemas de Información o Licenciado en 

Ciencias de la Computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Lenguajes de 

Programación, programación orientada a 

objetos Phyton, Java, C++ o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a octubre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 27: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “GESTIÓN DE BASE DE DATOS” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL TERCER 

AÑO DEL ARMA DE ARTILERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Artillería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 27. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

Informático, Ingeniero de Computación, 

Ingeniero de Software Ingeniero de 

Sistemas de Información o Licenciado en 

Ciencias de la Computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Base de Datos, 

Sistemas de Gestión de Base de Datos, 

Minería de datos o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a octubre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 28: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “TECNOLOGÍA DEL CONCRETO” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL TERCER 

AÑO DEL ARMA DE INGENIERÍA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Dos (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura 

del ITEM N° 28. 

b. Tres (03) años de experiencia en obras de 

construcción civil. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Civil. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Ingeniería 

o Docencia Universitaria. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Gestión Educativa, 

Tecnología del Concreto para 

construcciones modernas, Diseño de 

Mezclas de Concreto y caracterización de 

los Materiales o afines a su especialidad. 

b. Curso de empleo de las plataformas 

virtuales, Google MEET, ZOOM y otros. 

c. Inglés nivel intermedio. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a octubre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 29: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “MECÁNICA DE SUELOS I” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL TERCER 

AÑO DEL ARMA DE INGENIERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura 

del ITEM N° 29. 

b. Dos (02) años de experiencia en 

prácticas de Laboratorio de Mecánica 

de Suelos. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Civil, Ingeniero Geólogo. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

Ingeniería, Docencia Universitaria. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación en Gestión 

Educativa, Ingeniería Geotécnica 

aplicada a obras, Mecánica de Suelos y 

Rocas o afines a su especialidad. 

b. Curso de empleo de las plataformas 

virtuales, Google MEET, ZOOM y otros. 

c. Inglés nivel intermedio. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a octubre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 

S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 

soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 30: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “MICROONDAS Y RADARES” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL TERCER 

AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 30. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Telecomunicaciones, 

Ingeniero Electrónico, Ingeniero de 

Sistemas o afines. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en diseño de proyectos 

en Ingeniería de Microondas y Radares o 

afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a noviembre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 31: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “ARQUITECTURA DE 

COMPUTADORAS” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL TERCER AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 31. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero de 

Computación, Licenciado en Ciencias de 

la Computación o Ingeniero Electrónico. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en arquitectura y 

tecnología de computadoras, sistemas 

operativos o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a noviembre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 32: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “BASE DE DATOS” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL TERCER AÑO DEL 

ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 32. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

Informático, Ingeniero de Computación, 

Ingeniero de Software Ingeniero de 

Sistemas de Información o Licenciado en 

Ciencias de la Computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en arquitectura y 

tecnología de Bases de datos o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a noviembre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° : 33 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “TEORIA 

DE CONFLICTOS Y MOVIMIENTOS SOCIALES ” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL TERCER AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

(48 horas la sección) 

Año: Tercer Año 

Armas/Sección Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 33. 

Formación académica: 

a. Licenciado en Sociología o Ciencias 

Militares 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Ciencia 

Política y Gobierno, Docencia Universitaria 

o  afín a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Setiembre a Noviembre 

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta   y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 34: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “GESTIÓN DEL 

MANTENIMIENTO” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL TERCER AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Tercer 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 34. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecánico o 

Licenciado en CCMM. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados en Logística Militar, 

Actividades de Mantenimiento, Gestión 

Pública, Gestión de Calidad. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a noviembre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 35: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “ELEMENTOS DE MÁQUINAS” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL TERCER 

AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 35. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Mecánico, Ingeniero 

Mecatrónico o Ingeniero Industrial. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación para la 

práctica industrial en el área de diseño 

mecánico, mantenimiento, maquinas, 

actualización profesional o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a noviembre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ITEM N° 36: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “CIRCUITOS ELÉCTRICOS” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL TERCER 

AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024–II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 36. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Mecánico, Ingeniero 

Mecatrónico, Ingeniero Eléctrico o 

Ingeniero Electrónico. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir.  

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación en circuitos 

electicos o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De setiembre a noviembre 

(Lunes, martes, miércoles) 

Valor del Servicio total: 
S/. 3,840.00  

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ITEM N° : 37 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“AUDITORIA TRIBUTARIA” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE 

AL TERCER AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA  

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

(64 horas por cada sección) 

Año: Tercer Año 

Servicio Intendencia   

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 37 

Formación académica: 

a. Licenciado en Contabilidad  Pública 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afín  a su  especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Setiembre a Noviembre 

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 5,120.00 (Cinco mil cientos veinte y 00/100 

soles). 

 

Por vacante: 

S/. 5, 120.00 (Cinco mil ciento veinte   y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° : 38 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “GESTIÓN 

PÚBLICA Y TRIBUTACIÓN ” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE 

AL TERCER AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA . 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

(64 horas la sección) 

Año: Tercer Año 

Servicio Intendencia.   

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 38 

Formación académica: 

a. Licenciado en Contabilidad Pública, 

Economía, o Administración 

b. Grado de Maestro y/o Doctor afín a la 

especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Setiembre a Noviembre 

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 5,120.00 (Cinco mil cientos veinte y 00/100 

soles). 

 

Por vacante: 

S/. 5,120.00 (Cinco  mil ciento veinte   y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ITEM N° : 39 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“CONTRATACIONES DEL ESTADO ” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DE LAS ARMAS DE INFANTERIA 1, 2, 3, Y 

CABALLERIA. 

 

Cantidad de horas: 256 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

04 

(64 horas cada sección) 

Año: Cuarto Año 

Armas/Sección Infanteria1, Infantería 2, Infantería 3, Caballería   

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 39. 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración, Economía, 

Derecho o Contabilidad Pública  

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afines  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 20,480.00 (Veinte mil cuatrocientos ochenta 

y 00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/.  5,120.00 (Cinco  mil ciento veinte   y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 40: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “SISTEMA 

DE AUDITORIA INTERNA ” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE 

AL CUARTO AÑO DE LAS ARMAS DE INFANTERIA 1, 2, 3, Y CABALLERIA. 

 

Cantidad de horas: 192 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

04 

(48 horas por cada sección) 

Año: cuarto Año 

Armas/Sección Infanteria1, Infantería 2, Infantería 3, Caballería   

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 40 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración, Economía, 

Contabilidad Pública 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afín  a la especialidad  

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 15, 360.00 (Quince mil trecientos sesenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta   y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 41: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “APLICACIONES MÓVILES” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL CUARTO 

AÑO DEL ARMA DE ARTILLERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 80 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Artillería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 41. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

Informático, Ingeniero de Computación, 

Ingeniero de Software, Ingeniero de 

Sistemas de Información o Licenciado en 

Ciencias de la Computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Lenguajes de 

Programación específicos para la 

elaboración de aplicaciones en 

plataformas móviles. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 6,400.00  

(Seis mil cuatrocientos y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 42: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “INTRODUCCIÓN AL BIG DATA” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL 

CUARTO AÑO DEL ARMA DE ARTILLERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Artillería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 42 o 

afines. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

Informático, Ingeniero de Computación, 

Ingeniero de Software, Ingeniero de 

Sistemas de Información o Licenciado en 

Ciencias de la Computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Analítica de datos, 

Ingeniería de datos, Infraestructuras y 

Tecnologías Big Data o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 43: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL ARMA DE ARTILLERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Artillería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 43. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Geográfico, Ingeniero Geógrafo, 

Geógrafo, Ingeniero Civil o Ingeniero 

ambiental. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Bases de datos 

distribuidas, Analítica de datos, Ingeniería 

de datos, Infraestructuras y Tecnologías Big 

Data o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 44: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “PAVIMENTOS” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL 

ARMA DE INGENIERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura 

del ITEM N° 44.  

b. Tres (03) años de experiencia en obras de 

construcción civil. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Civil. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

Ingeniería o Docencia Universitaria. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación en Gestión 

Educativa, Diseño y construcción de 

Pavimentos Urbanos, Pavimentos para 

carreteras afines a su especialidad. 

b. Curso de empleo de las plataformas 

virtuales, Google MEET, ZOOM y otros. 

c. Inglés nivel Intermedio. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 45: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “INSTALACIONES SANITARIAS” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL 

CUARTO AÑO DEL ARMA DE INGENIERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura 

del ITEM N° 45. 

b. Tres (03) años de experiencia en Sector 

Saneamiento Ambiental, Sector Agua 

Potable y Desagüe, Sector de 

Instalaciones Sanitarias Interiores.  

Formación académica: 

a. Ingeniero Sanitario. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

Ingeniería o Docencia Universitaria.  

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación en Gestión 

Educativa, Especialización en Ingeniería 

Sanitaria o afines a su especialidad. 

b. Curso de empleo de las plataformas 

virtuales, Google MEET, ZOOM y otros. 

c. Inglés Intermedio. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 46:  SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “METODOLOGÍA DEL DISEÑO 

BUILDING INFORMATION MODELING (BIM)” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES 

ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL ARMA DE INGENIERÍA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto  

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura 

del ITEM N° 46. 

b. Dos (02) años de experiencia en la 

industria de la construcción aplicando la 

Metodología del BIM. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Civil, Arquitecto. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

Ingeniería o Docencia Universitaria. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación en Gestión 

Educativa, Programa en BIM Manager, 

Especialización en Modelamiento BIM. 

b. Curso de empleo de las plataformas 

virtuales, Google MEET, ZOOM y otros. 

c. Inglés nivel intermedio. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 47: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES 

ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL ARMA DE 

COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 47. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Redes y Comunicaciones, 

Ingeniero de Telecomunicaciones o 

Ingeniero de Sistemas. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Seguridad de la 

Información, Ciberseguridad, Sistema de 

Gestión de la seguridad de la información, 

ISO 27001 o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 48: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “DISEÑO DE REDES Y SERVICIOS 

DE TELECOMUNICACIONES” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 48 o 

afines. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Redes y Comunicaciones, 

Ingeniero de Telecomunicaciones o 

Ingeniero de Sistemas. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en diseño de redes 

informáticas de última generación, nuevas 

tecnologías de comunicaciones o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 49: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “DISEÑO DE SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 49. 

Formación académica: 

a. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero 

informático, Ingeniero de Software, 

Ingeniero de computación o ciencias de la 

computación. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en Docencia 

Universitaria, Gestión Educativa o afines a 

su especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en modelado de datos, 

arquitectura de los sistemas de 

información, normas o estándares para la 

gestión de proyectos de desarrollo de 

sistemas de información, seguridad de los 

sistemas de información y/o afines. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 50:  SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“EVALUACIÓN DE PROYECTOS SOCIALES” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL  ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

(48  horas la sección) 

Año: Cuarto Año 

Arma Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 50 

Formación académica: 

c. Licenciado en Administración o Economía. 

d. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afín  a la especialidad. 

Capacitación: 

c. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

d. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres  mil ochocientos cuarenta   y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 51 :  SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“TÉCNICAS ANALÍTICAS ESTRUCTURADAS” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

( 48 horas la sección) 

Año: Cuarto Año 

Arma Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 51 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración, Economía 

Contabilidad Pública, Derecho o 

Sociología. 

b. Involucrado en el campo de la 

investigación científica 

c. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afines  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres  mil ochocientos cuarenta   y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 52: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“INTELIGENCIA EN REDES DE COMUNICACIÓN” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y 

HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

( 48 horas la sección) 

Año: Cuarto Año 

Arma Inteligencia 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 52 

Formación académica: 

a. Licenciado en Administración, Economía, 

Contabilidad  Pública, Derecho o 

Sociología. 

b. Involucrado en el campo de la 

investigación científica 

c. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afín  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres  mil ochocientos cuarenta   y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° 53: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “MOTORES DE COMBUSTIÓN” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL 

CUARTO AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 53. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Mecánico o Ingeniero 

Mecatrónico. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación para la práctica 

industrial en el área de la mecánica, 

mantenimiento de motores de 

combustión, actualización profesional o 

afines.  

b. cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 54: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “INGENIERIA DE MATERIALES” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE AL 

CUARTO AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 54. 

Formación académica: 

a. Ingeniero Mecánico, Ingeniero Industrial, 

Ingeniero de Materiales. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de capacitación para la 

práctica industrial en el área de diseño 

mecánico, estructuras metálicas, o afines 

a su especialidad. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ITEM N° 55: SERVICIO DE DOCENCIA DE LA ASIGNATURA “CONTRATACIONES DEL 

ESTADO” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES ESPECIALIZADA, CORRESPONDIENTE 

AL CUARTO AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 
01 

Año: Cuarto 

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al aprendizaje-

enseñanza de la asignatura del ITEM N° 55. 

Formación académica: 

a. Licenciado en CCMM, y/o profesiones 

afines con experiencia en la 

administración pública. 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en 

especialidades afines a la asignatura por 

impartir. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación sobre Contrataciones 

del Estado acreditado con una 

antigüedad no mayor a un año.   

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

c. Conocimiento acreditado del Idioma 

inglés. 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 

(De Lunes a viernes) 

Valor del Servicio total: 
S/. 5,120.00  

(Cinco mil ciento veinte y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° : 56 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“CONTRATACIONES DEL ESTADO ” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DE LAS ARMAS DE INFANTERIA 1, 2, 3, Y 

CABALLERIA. 

 

Cantidad de horas: 256 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

04 

(64 horas cada sección) 

Año: Cuarto Año 

Armas/Sección Infanteria1, Infantería 2, Infantería 3, Caballería   

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 56. 

Formación académica: 

c. Licenciado en Administración, Economía, 

Derecho o Contabilidad Pública  

d. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afines  a la especialidad. 

Capacitación: 

c. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

d. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 20,480.00 (Veinte mil cuatrocientos ochenta 

y 00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/.  5,120.00 (Cinco  mil ciento veinte   y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° : 57 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “SISTEMA 

ADMINISTRATIVO DEL ESTADO” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA . 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

( 64 horas la sección) 

Año: Cuarto Año 

Servicio Intendencia 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 57 

Formación académica: 

a.  Licenciado en Administración, Economía, 

o Contabilidad Pública 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afín  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 5,120.00 (Cinco mil cientos veinte y 00/100 

soles). 

 

Por vacante: 

S/. 5, 120.00 (Cinco  mil ciento veinte  y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° : 58 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“CONTABILIDAD GERENCIAL” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, 

CORRESPONDIENTE AL CUARTO AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA. 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

( 64 horas la sección) 

Año: Cuarto Año 

Servicio Intendencia 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 58 

Formación académica: 

a.  Licenciado en Contabilidad Pública 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afines  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 5,120.00 (Cinco mil cientos veinte y 00/100 

soles). 

Por vacante: 

S/. 5,120.00 (Cinco mil ciento veinte   y 00/100 

soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ITEM N° : 59 SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “PERITAJE 

CONTABLE” DEL ÁREA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, CORRESPONDIENTE AL CUARTO 

AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA  

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

(48 horas la sección) 

Año: Cuarto Año 

Servicio Intendencia 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados a la 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura del 

ITEM N° 59 

Formación académica: 

a. Licenciado en Contabilidad Pública 

b. Grado de Maestro y/o Doctor en carreras 

afines  a la especialidad. 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios o diplomados 

de Aprendizaje por Competencias, y de 

actualización profesional afín a la 

asignatura 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De Agosto a Octubre  

Valor del Servicio: 

Total:  

S/. 3,840.00 (Tres mil ochocientos cuarenta y 

00/100 soles). 

 

Por vacante: 

S/. 3,840.00 (Tres  mil ochocientos cuarenta   y 

00/100 soles). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXO Nª 8: TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES Y ESPECÍFICOS PARA LA 

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE DIVERSAS 

ASIGNATURAS DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES BAJO LA MODALIDAD DE 

LOCACIÓN DE SERVICIOS CORRESPONDENTE AL SEMESTRE ACADÉMICO 2024-II 

 

I. TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES DEL SERVICIO A CONTRATAR 

 

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO 

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 

2. DENOMINACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

Contratación de Servicios de Docencia de diversas asignaturas del área 

de Ciencias Militares para la Escuela Militar de Chorrillos (EMCH “CFB”). 

3. FINALIDAD PÚBLICA 

La presente convocatoria tiene como finalidad pública contar con el 

servicio de docencia de diversas asignaturas del área de Ciencias 

Militares, que permita lograr la formación en Ciencias Militares del personal 

de Cadetes de la EMCH “CFB”. 

4. ANTECEDENTES 

La EMCH “CFB”, es una institución de formación de pregrado del Ejército, 

que por Ley Universitaria N° 30220 le es conferido el rango universitario y su 

programa de Ciencias Militares cuenta con la acreditación otorgada por 

el Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y Certificación de la 

Calidad Educativa (SINEACE), por lo que requiere cubrir la necesidad de 

aprendizaje enseñanza de diversas asignaturas que forman parte de los 

planes de Estudios del Currículo de Ciencias Militares, correspondiente al 

semestre académico 2024-I. 

5. OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

Contratación de Servicios de Docencia de diversas asignaturas del área 

de Ciencias y Humanidades del programa de Ciencias Militares para el 

personal de Cadetes de la EMCH “CFB”, correspondiente al semestre 

académico 2024-II 

6. DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO REQUERIDO 

6.1. Características y condiciones para el desarrollo del Servicio. 

a. El intervalo horario para la prestación del servicio de docencia será 

de lunes a viernes de 0730 am a 1320 pm, lo que implica que el 

postor deberá tener disponibilidad en ese lapso de tiempo para 

asignarle su horario y eventualmente en las tardes y/o noches de 

lunes a viernes y/o días sábados para programar reforzamientos, 

tutorías o la reprogramación de alguna sesión, de ser necesario y 

con previa coordinación. 



 

 

b. Puntualidad, presentación e imagen personal acorde a una 

formación educativa de rango universitario y a una 

formación militar con valores éticos y morales. 

c. Elaboración del sílabo, diseño de sus unidades de 

aprendizaje y enseñanza de la asignatura a su cargo, de 

acuerdo al Modelo Educativo Constructivista, por 

competencias, para lo cual deberá de realizar 

coordinaciones previas con el coordinador responsable 

para la presentación de su material educativo tanto físico 

como virtual, así como la publicación del mismo en la 

plataforma educativa institucional. 

d. Aplicación de estrategias metodológicas de aprendizaje y 

evaluación adecuadas a las necesidades del cadete de la 

EMCH “CFB”, coherentes con el modelo pedagógico y los 

valores institucionales, para contribuir al desarrollo de 

competencias personales y profesionales del futuro Oficial. 

e. Diseño, orientación y desarrollo de contenidos disciplinarios 

relevantes e innovadores, actividades de formación, 

evaluación y otros recursos vinculados al proceso de 

aprendizaje-enseñanza, de manera que se valoren los 

resultados obtenidos y se elaboren propuestas de mejora. 

f. Demostrar compromiso institucional, identificación y respeto 

a las normas de convivencia institucionales, al cumplimiento 

de obligaciones y responsabilidades docentes y 

profesionales. 

g. Utilizar de forma creativa, crítica y con criterio selectivo las 

Tecnologías de la Información y Comunicaciones como 

soporte y medio para el desarrollo y mejora del proceso de 

aprendizaje- enseñanza y la calidad educativa de la EMCH 

“CFB”. 

h. Practicar el trabajo en equipo y colaborativo a través de su 

participación en grupos interdisciplinarios de manera 

coordinada, para dirigir y/o colaborar en actividades 

formativas y de mejora de la calidad del proceso educativo 

de la EMCH “CFB”. 

i. Desarrollo de seis (06) horas de reforzamiento y/o tutoría adicional a la 

cantidad de horas asignadas, si la asignatura es de 64 horas 

o menos, y de ocho (08) horas si es mayor a 64 horas y en 

ambos casos adicionalmente, cuatro (04) horas para la 

coordinación con su área académica o asistencia a 

reuniones. 



 

 

6.2. Producción de materiales durante el desarrollo del servicio. 

 

a. Diseño, elaboración, producción y entrega del material 

didáctico incluyendo sílabos, planes de clase, actividades, 

material de apoyo y complementario requerido para el 

desarrollo de su asignatura en formato físico y digital, al 

coordinador académico y cadetes, de acuerdo a los 

formatos entregados por los coordinadores respectivos. 

b. Elaboración de Legajo de Unidades de Aprendizaje Digital 

(LUAD), Registros de Evaluación, Rúbricas, Evaluaciones, 

Actas de evaluación y otros, de acuerdo a los formatos 

institucionales. 

c. Publicación de material educativo ad hoc a la asignatura 

siguiendo las indicaciones fijadas por la institución en la 

plataforma educativa institucional. 

 

6.3. Coordinación y Supervisión para la conformidad del servicio. 

 

a. Participa de las reuniones de coordinación previamente 

programadas, para el planeamiento y control del avance 

académico. 

b. Coopera abiertamente en las acciones de supervisión, a 

cargo de los coordinadores, supervisores y/o personal militar 

para la conformidad del servicio de docencia. 

 

6.4.  Ítems y número de secciones a las que podrá postular y adjudicar.  

 

Cada sección es una vacante. El postor podrá postular 

hasta un máximo de cuatro (04) vacantes y será adjudicado 

hasta en dos (02) vacantes. 

 

6.5. Perfil del postor 

 

a. Nivel de estudios. 

 El postor deberá contar con Título profesional o su 

equivalente obtenido en el extranjero debidamente 

reconocido en el Perú y registrado en SUNEDU. 

 El postor deberá contar con Grado de Magíster o Doctor 

para la formación de pregrado, registrado en SUNEDU. 

 

b. Experiencia. 

 Experiencia profesional mínima de tres (03) años. 



 

 

 Experiencia a nivel de docencia universitaria mínima de cinco 

(05) años. 

 Experto en la materia a la que postula. 

 Se tomará en cuenta la experiencia laboral como 

docente en las Escuelas de Formación y/o de 

Especialización de las Fuerzas Armadas. 

 

c. Requisitos. 

 Gozar de buena salud; será requisito para la firma del contrato y 

verificado por la EMCH “CFB”. 

 De haber laborado anteriormente como docente en la 

EMCH “CFB”, deberá haber obtenido como mínimo, una 

nota aprobatoria de quince (15) en la Evaluación Integral 

del Docente y contar con informes satisfactorios de su 

desempeño por el Coordinador académico y/o de la Jefatura 

académica correspondiente. 

 Contar con la debida acreditación de participación de un taller 

sobre estrategias de enseñanza e instrumentos de evaluación 

por competencias, llevado a cabo en la EMCH “CFB” o un taller 

con temática similar en cualquier institución universitaria y/o 

educativa, llevado a cabo como máximo en los cinco 

(05) últimos años. 

 De ser oficial en situación de retiro, no haber sido dado de 

baja por medida disciplinaria, ni estar considerado en la 

relación de indebidos en las casas de servicio de las Villas 

Militares. 
 No tener antecedentes penales, judiciales o policiales. 

 No tener deudas por concepto de alimentos. 

 No haber sido destituido de la administración pública y/o 

despedido de la actividad privada por infracción 

laboral. 

 No haber sido condenado mediante sentencia 

consentida y/o ejecutoriada por la comisión de 

cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o 

encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el 

numeral 2.1 del artículo 2 de dicha ley. 

 No haber sido condenado por la comisión de cualquiera 

de los delitos previstos en las leyes N° 30901 y N° 30794 o estar 

incurso en el supuesto de inhabilitación establecido en el 

numeral 9 del artículo 36 del Código Penal. 

 No encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la 

función pública por medida administrativa disciplinaria, 

destitución o resolución judicial. 

 No tener sanción vigente en el Registro Nacional de 

Sanciones contra Servidores Civiles. 



 

 

 No encontrarse cumpliendo sanción administrativa de 

suspensión o contar con medida cautelar de separación 

temporal. 

 No estar inscrito en el Registro de Deudores de 

Reparaciones civiles señalados en la Ley N° 30353. 

 No tener grado de parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad, segundo de afinidad y por razón de 

matrimonio con los funcionarios de dirección, planta 

orgánica y/o personal de recursos humanos de la 

Escuela Militar de Chorrillos, que gozan de la facultad de 

nombramiento y/o contratación de personal o tengan 

injerencia directa o indirecta en el proceso de selección. 

 No tener grado de parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad, segundo de afinidad con los cadetes de 

las diferentes compañías de la Escuela Militar de Chorrillos. 

 No percibir otros ingresos del Estado, salvo si la 

contraprestación que percibe proviene de la actividad 

docente. 

 No estar afiliado o inscrito a algún partido político. 

d. Diversos: 

 Constancia de Inscripción de los grados y títulos 

académicos ante en el Registro Nacional de Grados 

Académicos y Títulos Profesionales, o impreso desde el 

portal web de la Superintendencia Nacional de 

Educación Superior Universitaria (SUNEDU) a través del 

siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe//. 

 Contar con RUC activo, clave Sol y afiliación para emitir 

recibos electrónicos de la SUNAT. 

 Estar Inscrito en el Registro Nacional de Proveedores del 

Estado (si el monto contractual sobrepasa el valor de una 

UIT). 

 

7. DURACIÓN DEL SERVICIO. 

 

La duración del servicio se dará de acuerdo a la planificación 

académica de la EMCH “CFB”, el detalle para las diferentes armas, 

servicios y años se encuentra en los términos de referencia 

específicos. 

 

 

 

 



 

 

8. VALOR DEL SERVICIO: 

 

El valor del servicio se rige por el número de horas de la asignatura 

contenida en el Ítem multiplicado por el costo por hora. El costo por 

hora asciende a la suma de S/. 60.00 (sesenta con 00/100 soles). 

 

9. SUPERVISIÓN Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO. 

 

La conformidad del servicio estará bajo la responsabilidad del Jefe de la 

Sección de Ciencias Militares, de acuerdo a los reportes e informes del 

personal de coordinadores y/o supervisores académicos y a los controles 

inopinados a llevarse a cabo, por la Jefatura académica correspondiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

I. TÉRMINOS DE REFERENCIA ESPECÌFICOS 

 

CIENCIAS MILITARES 

 

ITEM Nª 60: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“HISTORIA MILITAR UNIVERSAL – I” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES DIRIGIDO A LOS 

ASPIRANTES. 

 

Cantidad de horas: 336 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

07 

Año: Aspirantes 

Arma/Servicio: ---- 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 
público o privado, dedicados al proceso 
aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro, egresado de la ESGE o 
similar. 

b. Grado de Maestro en Ciencias militares. 

c. Tener experiencia como docente en la 

EMCH “CFB”, Escuelas de Armas o Servicios 

y de las Escuelas de las FFAA. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados en       historia Militar. 
b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
Total: S/. 20,160.00  

(Veinte mil ciento sesenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM Nª 61: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“FUNDAMENTOS DE CIENCIAS MILITARES” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES 

DIRIGIDO A LOS ASPIRANTES. 

 

Cantidad de horas: 224 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

07 

Año: Aspirantes 

Arma/Servicio: ---- 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 
público o privado, dedicados al proceso 
aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

 

Formación académica: 

d. Oficial en retiro, egresado de la ESGE o 
CAEN. 

e. Grado de Maestro en Ciencias militares. 

f. Tener experiencia como docente en la 

EMCH “CFB”, Escuelas de Armas o Servicios 

y de las Escuelas de las FFAA. 

 

Capacitación: 

c. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados en       historia Militar. 
d. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 13,440.00  

(Trece mil cuatrocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 62: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

““HISTORIA MILITAR DEL PERÚ – I” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE 1ER AÑO. 

 

Cantidad de horas: 384 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

08 

Año: Primer 

Arma /Servicio: ------ 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el 

sector público o privado, dedicados al 

proceso aprendizaje-enseñanza de la 

asignatura. 

b. Tener experiencia como docente de historia 

en la EMCH “CFB”, Escuelas de Armas o 

Servicios y de las Escuelas de las FFAA. 

 

Formación académica: 

 
Oficial en retiro, egresado de la ESGE o 
similar. 

Grado de Maestro en Ciencias Militares. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 
diplomados en Historia militar del Perú. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-
suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 23,040.00 

(Veintitrés mil cuarenta y 00/100    soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 63: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO” DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE 1ER AÑO. 

 

Cantidad de horas: 384 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
08 

Año: Primer 

Arma/Servicio: ----- 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el 

sector público o privado, dedicados al 

proceso aprendizaje-enseñanza de la 

asignatura. 

b. Tener experiencia como docente de DDHH 

y DIH en la EMCH “CFB”, Escuelas de Armas 

o Servicios y de las Escuelas de las FFAA 

y/o instituciones de nivel universitario 

 

 

 

Formación académica: 

 
a. Oficial en retiro, egresado de la ESGE o 

similar. 
b. Especialista en DDHH y DIH. 

c. Grado de Maestro en CCMM. 

 
 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 
diplomados en DDHH y DIH. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-
suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 23,040.00 

(Veintitrés mil cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/: 2,880.00  

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100)  

 

  



 

 

 

ITEM N° 64: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA DE 

“TERRORISMO” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE 1ER 

AÑO. 

 

Cantidad de horas: 480 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
08 

Año: Primer 

Arma/Servicio: ----- 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

Experiencia laboral en ZZEE (opcional). 

 

Tener experiencia como docente en la EMCH 

“CFB”, Escuelas de Armas o Servicios y de las 

Escuelas de las FFAA. 

 

 

Formación académica: 

 
a. Oficial en retiro, egresado de la ESGE. 

b. Grado de Maestro en Ciencias Militares. 

 

  

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 
en terrorismo.  

b. Cursos de plataformas virtuales, google-
suite, zoom     o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 46,080.00 

(Cuarentaiséis mil ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 5,760.00 

(Cinco mil setecientos sesenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 65: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“GEOGRAFÍA MILITAR” DEL ÁREA DE CIENCIA MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE 

1ER AÑO. 

 

Cantidad de horas: 384 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
08 

Año: Primer 

Arma/ Servicio: ----- 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el 

sector público o privado, dedicados al 

proceso aprendizaje-enseñanza de la 

asignatura. 

b. Tener experiencia como docente en la 

EMCH “CFB”, Escuelas de Armas o Servicios 

y de las Escuelas de las FFAA. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro, egresado de la ESGE o 
similar. 

b. Grado de Maestro en Ciencias militares. 

 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 
en Geografía general y/o geografía Militar. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-
suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 23,040.00 

(Veintitrés mil cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 66: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“ACCIONES MILITARES”  DEL ÁREA DE CIENCIA MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE 

1ER AÑO. 

 

Cantidad de horas: 512 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
08 

Año: Primer 

Arma/ Servicio: ----- 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

c. Tres (03) años de experiencia en el 

sector público o privado, dedicados al 

proceso aprendizaje-enseñanza de la 

asignatura. 

d. Tener experiencia como docente en la 

EMCH “CFB”, Escuelas de Armas o Servicios 

y de las Escuelas de las FFAA. 

 

Formación académica: 

c. Oficial en retiro, egresado de la ESGE. 

d. Grado de Maestro en Ciencias militares. 

 

 

Capacitación: 

c. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 
en Geografía general y/o geografía Militar. 

d. Cursos de plataformas virtuales, google-
suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 30,720.00 

(Treinta mil setecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 67: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“TECNOLOGÍA MILITAR APLICADA A LA INFANTERÍA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, 

DIRIGIDO A LOS CADETES DE SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE INFANTERÍA. 

 

Cantidad de horas: 96 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
03 

Año:           Segundo 

Arma /Servicio: Infantería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia dedicados al 
proceso aprendizaje-enseñanza de la 
asignatura. 

 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro de la especialidad de 

Ciencia y tecnología y/o arma o servicio 

especialista egresado de la ESGE. 
b. Grado de Maestro en Ciencias Militares. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 
d iplomados de capacitación Sistemas de 
tecnología militar. Cursos de plataformas 
virtuales, google-suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 17,280.00 

(Diecisiete mil doscientos ochenta y 00/100  

soles) 

 

Por vacante: S/. 5,760.00 

(Cinco mil setecientos sesenta y 00/100 soles) 

 

    



 

 

 

ITEM N° 68: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“TECNOLOGÍA MILITAR APLICADA A LA ARTILLERÍA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, 

DIRIGIDO A LOS CADETES DE SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE ARTILLERÍA. 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año:          Segundo 

Arma/Servicio: Artillería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia dedicados al 
proceso aprendizaje-enseñanza de la 
asignatura. 

 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro de la especialidad de 

Ciencia y tecnología y/o arma o servicio 

especialista egresado de la ESGE. 
b. Grado de Maestro en Ciencias Militares. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 
d iplomados de capacitación Sistemas de 
tecnología militar. Cursos de plataformas 
virtuales, google-suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

 

  



 

 

 

ITEM N° 69: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“FUNDAMENTOS DEL SUBSISTEMA DE INFORMATICA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, 

DIRIGIDO A LOS CADETES DE SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Dos (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

Tener experiencia en el dictado de esta 

asignatura. 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro de la especialidad de 
Comunicaciones y Ciencia y tecnología o 
Ingeniero en telecomunicaciones y/o 
Informática. 

b.   Grado de Maestro en Ciencias militares, en  
Telecomunicaciones u otras afines. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de Sistema de Telemática o 

afines 
b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 



 

 

ITEM N° 70: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“FUNDAMENTOS DEL SUBSISTEMA DE TELECOMUNICACIONES” DEL ÁREA DE CIENCIAS 

MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE 

COMUNICACIONES. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Segundo 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Dos (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

Tener experiencia en el dictado de esta 

asignatura. 

Formación académica: 

b. Oficial en retiro de la especialidad de 
Comunicaciones y Ciencia y tecnología o 
Ingeniero en telecomunicaciones. 

b.   Grado de Maestro en Ciencias militares, en  
Telecomunicaciones u otras afines. 

 

Capacitación: 

c. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados de Sistema de Telemática o 

afines 
d. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N°  71 : SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “ANTENAS 

Y PROPAGACIÓN DE ONDAS” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:               Segundo 

Arma/Servicio: Comunicaciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Dos (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro del arma de  

Comunicaciones o Ingeniero de 

telecomunicaciones. 
b. Grado de Maestro en Ciencias

 Militares o afines a la especialidad. 
 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados en antenas y propagación de 

ondas. 
b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom 
      o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/ 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/ 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 72: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“INTELIGENCIA DE ORDEN DE BATALLA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A 

LOS CADETES DE SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 
Cantidad de horas: 64 
Semestre: 2024-II 
Cantidad de Secciones 
(Vacantes): 

01 

Año:             Segundo 

Arma/Servicio: Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de  la asignatura. 

Haber sido docente en los Centros de 

Formación Militar                      a nivel Nacional o 

Internacional reconocidos por la Institución. 

 

Formación académica: 

Oficial en r etiro del arma de       Inteligencia 
egresado de la ESGE. 
Grado de Maestro en Ciencias Militares 

 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Inteligencia.  

b. Cursos de plataformas virtuales afines a la 

asignatura, realizadas recientemente.  

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 73: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“CONTRAINTELIGENCIA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES 

DE SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre 2024-II 

Cantidad de Secciones 

(Vacantes): 

01 

Año:              Segundo 

Arma/Servicio: Inteligencia 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 
 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro de la especialidad de       

Inteligencia.  

b. Grado de Maestro en Ciencias Militares. 

 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación en contrainteligencia orientado 

a la coyuntura actual Nacional e 

Internacional. 
 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 74: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“INTELIGENCIA TECNOLÓGICA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE SEGUNDO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 
Cantidad de horas: 64 
Semestre: 2024-II 
Cantidad de Secciones 
(Vacantes): 

01 

Año:              Segundo 

Arma/Servicio: Inteligencia   

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

Haber sido docente en los Centros de 

Formación Militar a nivel Nacional o 

Internacional reconocidos por la Institución. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro de la especialidad de       
Inteligencia egresado de la ESGE. 

b. Grado de Maestro en Ciencias militares o 
afines 

 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Inteligencia 

tecnológica. 

b. Cursos de plataformas virtuales afines a la 

asignatura, realizadas recientemente.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre  

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 75: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“BALÍSTICA GENERAL” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES 

DE SEGUNDO AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:          Segundo  

Arma/Servicio: Material de Guerra  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o       privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro egresado de la ESGE. 

b. Grado de Maestro en Ciencias Militares o  
afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Administración 

y/o logística.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 76: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“TECNOLOGÍA MILITAR I” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES 

DE SEGUNDO AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:          Segundo  

Arma/Servicio: Material de Guerra  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro egresado de la ESGE. 

b. Grado de Maestro en Ciencias Militares o  
afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Administración 

y/o logística.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 77: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“LOGÍSTICA MILITAR II” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES 

DE SEGUNDO AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:          Segundo  

Arma/Servicio: Material de Guerra  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro egresado de la ESGE. 

b. Grado de Maestro en Ciencias Militares o  
afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Administración 

y/o logística.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 78: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“LOGÍSTICA MILITAR II” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES 

DE SEGUNDO AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:          Segundo  

Arma/Servicio: Material de Guerra  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro egresado de la ESGE. 

b. Grado de Maestro en Ciencias Militares o  
afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Administración 

y/o logística.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 79: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“LOGÍSTICA INTERNACIONAL” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE SEGUNDO AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA. 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:          Segundo  

Arma/Servicio: Intendencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

Experiencia en el dictado de clases sobre 

logística internacional.  

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro egresado de la ESGE. 

b. Grado de Maestro en Ciencias Militares o  
afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Administración 

y/o logística.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 1,920.00  

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00  

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 80: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“MARCO TEÓRICO Y NORMATIVO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE SEGUNDO AÑO DEL SERVICIO DE 

INTENDENCIA. 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:          Segundo  

Arma/Servicio: Intendencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

Experiencia en el dictado de clases sobre 

logística internacional.  

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro egresado de la ESGE. 

b. Grado de Maestro en Ciencias Militares o  
afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Administración 

y/o logística.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 1,920.00  

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00  

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N°  81: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA “TÉCNICA 

INDIVIDUAL DEL JINETE III” DEL ÁREA                                                         DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES 

DE TERCER AÑO DEL ARMA DE CABALLERÍA. 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:         Tercer  

Arma/Servicio: Caballería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso de 

actividades ecuestres. 

 

 

 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro del arma de Caballería. 

b. Haber aprobado los programas básico y 

avanzado del arma. 

c. Grado de Maestro en Equitación, 

otorgado por la EEE. 

d. Tener experiencia como docente en la 

Escuela de Caballería del EP.  
e. Haberse desempeñado en unidades de 

Caballería. 

 

Capacitación: 

 
Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 
en Actividades ecuestres. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 82: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“TECNOLOGÍA MILITAR DE CABALLERÍA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A 

LOS CADETES DE TERCER AÑO DEL ARMA DE CABALLERÍA. 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:          Tercero  

Arma/Servicio: Caballería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso de 

actividades ecuestres. 

 

 

 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro del arma de Caballería. 

b. Haber aprobado los programas básico y 

avanzado del arma. 

c. Tener experiencia como docente en la 

Escuela de Caballería.  

d. Haberse desempeñado en unidades de 

Caballería. 

 

Capacitación: 

 
Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 
en tecnología militar. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 83: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“ESTUDIO DE GRANDES BATALLAS II” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE TERCER AÑO  DEL ARMA DE CABALLERÍA       . 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Caballería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza. 

Experiencia en el IEHEP o acreditada 

colaboración con temas académicos. 

 Experiencia como conferencista o docente de 
Historia o Historia Militar. 

Formación académica: a. Oficial en retiro, egresado de la ESGE. 
b. Grado de Maestro en Ciencias Militares 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación y actualización en Historia 

o Historia Militar. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 

soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 

soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 84: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“DESMINADO HUMANITARIO” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE 

TERCER AÑO DEL ARMA DE INGENIERÌA.  

 

Cantidad de horas: 112 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:             Tercer 

Arma/Servicio: Ingeniería 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia dedicados al 

proceso aprendizaje-enseñanza de la 
asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial superior en retiro, con el grado de 

Maestro en CIENCIAS MILITARES. 

b. Egresado de ESGE. 

c. Tener experiencia como docente en 

desminado en e l  EP o  en  las FFAA. 

d. Haber realizado especializaciones o cursos 

afines al desminado. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en desminado. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 6,720.00 

(Seis mil setecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 6,720.00 

(Seis mil setecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 85: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“FUNDAMENTOS DEL SUB SISTEMA DE GUERRA ELECTRÒNICA” DEL ÁREA DE CIENCIAS 

MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE TERCER AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 
Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 
Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Comunicaciones  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Dos (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro del arma de 

Comunicaciones. 
b. Grado de Maestro en Ciencias Militares y/o , 

Ingeniería de Telecomunicaciones u otras 
afines. 

 

 

 

Capacitación: 

a. Ser diplomado de la Escuela Superior de 

Guerra con conocimiento del planeamiento 

del sistema de comunicaciones. 

b. Haber realizado los cursos de 
e s p e c i a l i z a c i ó n  del arma de 

comunicaciones. 

c. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 
en sistemas. satelitales  

d. Cursos de plataformas virtuales, google-
suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 86: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“CRITERIOS TÉCNICOS PARA EL PLANEAMIENTO DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES” 

DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE TERCER AÑO DEL ARMA 

DE COMUNICACIONES. 

 
Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 
Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio : Comunicaciones  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Dos (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en r etiro del arma de  

Comunicaciones. 
b. Grado de Maestro en Ciencias Militares y/o , 

Ingeniería de Telecomunicaciones u otras 
afines. 

 

 

 

Capacitación: 

a. Ser diplomado de la Escuela Superior de 

Guerra con conocimiento del 

planeamiento del sistema de 

comunicaciones. 

b. Haber realizado los cursos de 
e s p e c i a l i z a c i ó n  del arma de 

comunicaciones. 

c. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

en sistemas. satelitales  
d. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 87: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNÈTICAS” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, 

DIRIGIDO A LOS CADETES DE TERCER AÑO DEL ARMA DE COMUNICACIONES. 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 
Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Comunicaciones  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Dos (02) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro del arma de  

Comunicaciones. 
b. Grado de Maestro en Ciencias Militares y/o , 

Ingeniería de Telecomunicaciones u otras 
afines. 

 

 

 

Capacitación: 

a. Ser diplomado de la Escuela Superior de 
Guerra con conocimiento de la cibernética. 

b. Haber realizado los cursos de 

e s p e c i a l i z a c i ó n  del arma de 

comunicaciones. 

c. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

en sistemas satelitales y cibernética.  
d. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 88: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“PROCEDIMIENTOS ESPECIALES DE OBTENCIÓN DE INFORMACIÓN” DEL ÁREA DE 

CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE TERCER AÑO DEL ARMA DE 

INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 64 
Semestre: 2024-II 
Cantidad de Secciones 
(Vacantes): 

01 

Año:             Tercero 

Arma/Servicio: Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

b. Haber sido docente en los Centros de 

Formación Militar a nivel Nacional o 

Internacional reconocidos por la 

Institución. 

 

Formación académica: 

c. Oficial en retiro del arma de       Inteligencia 
egresado de la ESGE. 

 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en obtención de 

información e Inteligencia tecnológica  

b. Cursos de plataformas virtuales afines a la 

asignatura, realizadas recientemente.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 89: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“PRODUCTOS DE INTELIGENCIA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE TERCER AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 
Semestre: 2024-II 
Cantidad de Secciones 
(Vacantes): 

01 

Año:              Tercero 

Arma/Servicio: Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

b. Haber sido docente en los Centros de 

Formación Militar a nivel Nacional o 

Internacional reconocidos por la 

Institución. 

 

Formación académica: 

c. Oficial en retiro del arma de       Inteligencia 
egresado de la ESGE. 

 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Inteligencia 

tecnológica. 

b. Cursos de plataformas virtuales afines a la 

asignatura, realizadas recientemente.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 90: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“OFICIAL DEL CASO/OFICIAL DE CONTROL” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, 

DIRIGIDO A LOS CADETES DEL TERCER AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 
Semestre: 2024-II 
Cantidad de Secciones 
(Vacantes): 

01 

Año:               Tercero 

Arma/Servicio: Inteligencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

b. Haber sido docente en los Centros de 

Formación Militar a nivel Nacional o 

Internacional en el  campo de la 

intel igencia mi l i tar ,  reconocidos por 

la Institución. 

 

Formación académica: 

c. Oficial en retiro del arma de       Inteligencia 
egresado de la ESGE. 

 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación en Inteligencia 

tecnológica  

b. Cursos de plataformas virtuales afines a la 

asignatura, realizadas recientemente.  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 91: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“SISTEMA DE CONTROL PATRIMONIAL DEL EJÈRCITO” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, 

DIRIGIDO A LOS CADETES DE TERCER AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:           Tercero 

Arma/Servicio: Intendencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro, egresado de la ESGE. 
b. Grado de Magister en CCMM o Gestión 

pública o afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Sistema 

logístico y de Control patrimonial. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre  

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 92: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“HERRAMIENTAS DE GESTIÓN PÚBLICA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A 

LOS CADETES DEL TERCER  AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:              Tercero 

Arma/Servicio: Intendencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Licenciado en administración, economía o 

contabilidad  
b. Grado de Magister en Gestión pública o 

afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Sistema de 
Control patrimonial. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre  

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 93: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“SISTEMA DE ABASTECIMIENTO ESTATAL” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A 

LOS CADETES DEL TERCER AÑO DEL SERVICIO DE INTENDENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año:           Tercero 

Arma/Servicio: Intendencia  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Licenciado en administración, economía o 

contabilidad. 
b. Grado de Magister en Gestión pública o 

afines. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en Sistema de 
Control patrimonial. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre  

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 94: SERVICIO DE DOCENCIA P A R A  L A  E N S E Ñ A N Z A  DE LA 

ASIGNATURA “TECNOLOGÍA MILITAR III” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO 

A LOS CADETES DEL TERCER AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 
Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 
Secciones(Vacantes): 

01 

Año:                    Tercero 

Arma/Servicio : Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el 

sector público o privado, dedicados al 

proceso aprendizaje-enseñanza de la 

asignatura. 

b. Tener experiencia como docente en la 

Escuela de Material de Guerra o Similar. 

c. Haber realizado especializaciones o cursos 

a fines a Tecnología Militar II (Armamento 

menor y mayor). 

 

 

 

 

Formación académica: 

a. Oficial superior en retiro de MG (no mayor 

a 05 años en situación de retiro), con el 

grado de maestro en CCMM. 

b. Haber aprobado los programas básico y 

avanzado del servicio de MG. 
 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados en mecánica de armamento. 
b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 95: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“CONTROL PATRIMONIAL” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DEL TERCER AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE GUERRA. 

 
Cantidad de horas: 48 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 
Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Tercero  

Arma/Servicio: Material de Guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

a. Tres (03) años de experiencia en el sector 
público o privado, dedicados al proceso 
aprendizaje-enseñanza de la asignatura. 

b. Tener experiencia como docente en las 

Escuelas armas  y  se rv ic ios  de l  EP  o 

Similar, en el campo logístico. 
c. Haber realizado especializaciones o cursos a 

fines al control patrimonial. 

Formación académica: 
a. Oficial superior en retiro egresado de la 

ESGE. 

b. Grado académico de Maestro en CCMM o 

afines. 
 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 

diplomados en control patrimonial. 
b. Cursos de plataformas virtuales, google-

suite, zoom 
o afines. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

ITEM N° 96: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“LIDERAZGO MANDO TIPO MISIÒN” DEL AREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE CUARTO AÑO.  

 

Cantidad de horas: 336 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

07 

Año:             Cuarto 

Arma/Servicio: Todos 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia dedicados al 

proceso aprendizaje-enseñanza de la 

asignatura. 

 

Formación académica: 

a. Oficial superior en retiro, con el grado de 

Maestro en CCMM. 

b. Egresado de ESGE. 

c. Tener experiencia como docente en las 

Escuelas de las FFAA. 
d. Haber realizado especializaciones o cursos 

a fines a la docencia. 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de 

capacitación y actualización en docencia. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 20,160.00 

(Veinte mil ciento sesenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 97: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“ESTUDIO DE GRANDES BATALLAS II” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE CUARTO AÑO  DEL ARMA DE INFANTERÍA      . 

 

Cantidad de horas: 192 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

03 

Año: Cuarto  

Arma/Servicio: Infantería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza. 

Experiencia en el IEHEP o acreditada 

colaboración con temas académicos. 

 Experiencia como conferencista o docente de 
Historia o Historia Militar. 

Formación académica: a. Oficial en retiro, egresado de la ESGE. 
b. Grado académico de Maestro en Ciencias 

Militares 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación y actualización en Historia 

o Historia Militar. 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 11,520.00 

(Once mil quinientos veinte y 00/100 

soles) 

 

Por vacante: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta) 

 

  



 

 

ITEM N° 98: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“INTERVENCIÓN DEL EJÉRCITO EN LA GESTIÓN DE RECIRSOS Y DESATRES (GRD)” DEL 

ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE CUARTO AÑO  DEL ARMA DE 

INGENIERÍA       . 

 

Cantidad de horas: 32 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Ingeniería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza. 

Experiencia en el INDECI o acreditada 

colaboración con temas académicos. 

 Experiencia como conferencista o docente de 
GRD. 

Formación académica: a. Oficial en retiro con estudios en GRD. 
b. Grado académico de Maestro en Ciencias 

Militares 

 

Capacitación: 

Diplomado, Cursos, talleres, seminarios y/o 

de  capacitación y actualización en G R D .  

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 1,920.00 

(Un mil novecientos veinte y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 99: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“DESACTIVACIÓN DE EXPLOSIVOS” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, DIRIGIDO A LOS 

CADETES DE CUARTO AÑO  DEL ARMA DE INGENIERÍA       . 

 

Cantidad de horas: 80 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 

01 

Año: Tercero 

Arma/Servicio: Ingeniería  

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, dedicados al proceso 

aprendizaje-enseñanza. 

Experiencia en el capo de la desactivación de 

explosivos o acreditada colaboración con 

temas académicos. 

 Experiencia como conferencista o docente en 
desactivación de explosivos. 

Formación académica: a. Oficial en retiro, egresado de la ESGE 
b. Grado académico de Maestro en Ciencias 

Militares 

 

Capacitación: 

Cursos, talleres, seminarios y/o diplomados 

de capacitación y actualización en 

d e s a c t i v a c i ó n  d e  e x p l o s i v o s . 

Duración del Servicio: 
De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 4,800.00 

(Cuatro mil ochocientos y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 4,800.00 

(Cuatro mil ochocientos y 00/100 soles) 

 

  



 

 

 

ITEM N° 100: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“TECNOLOGÍA APLICADA A LA INTELIGENCIA” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, 

DIRIGIDO A LOS CADETES DE CUARTO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 48 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año:           Cuarto 

Arma /Servicio: Inteligencia 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia dedicados al 
proceso aprendizaje-enseñanza de la 
asignatura. 

 

 

Formación académica: 

c. Oficial en retiro del arma de Inteligencia 

egresado de la ESGE o Escuela Conjunta. 
d. Grado académico de Maestro en Ciencias 

Militares. 

 

Capacitación: 

b. Cursos, talleres, seminarios y/o 
d iplomados de capacitación Sistemas de 
tecnología militar. Cursos de plataformas 
virtuales, google-suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 2,880.00 

(Dos mil ochocientos ochenta y 00/100 soles) 

 

    



 

 

ITEM N° 101: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“DOCTRINA DE INTELIGENCIA CONJUNTA - SCAM” DEL ÁREA DE CIENCIAS MILITARES, 

DIRIGIDO A LOS CADETES DE CUARTO AÑO DEL ARMA DE INTELIGENCIA. 

 

Cantidad de horas: 64 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año:           Cuarto 

Arma /Servicio: Inteligencia 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia dedicados al 
proceso aprendizaje-enseñanza de la 
asignatura. 

 

 

Formación académica: 

a. Oficial de las FFAA en retiro de la 

especialidad de Inteligencia egresado de 

la ESGE, Escuela Conjunta o CAEN. 
b. Grado de Maestro en Ciencias Militares. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 
d iplomados de  capacitación en 
inteligencia conjunta SCAM. 

b. Cursos de plataformas virtuales, google-
suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 3,840.00 

(Tres mil ochocientos cuarenta y 00/100 soles) 

 

    



 

 

ITEM N° 102: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA ASIGNATURA 

“DESTRUCCIÓN DE MUNICIÓN Y CARGAS NO EXPLOSIVAS” DEL ÁREA DE CIENCIAS 

MILITARES, DIRIGIDO A LOS CADETES DE CUARTO AÑO DEL SERVICIO DE MATERIAL DE 

GUERRA. 

 

Cantidad de horas: 80 

Semestre 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año:           Cuarto 

Arma /Servicio: Material de guerra 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia dedicados al 
proceso aprendizaje-enseñanza de la 
asignatura. 

 

 

Formación académica: 

a. Oficial en retiro del arma de Ingeniería o 

Material de Guerra egresado de la ESGE. 
b. Grado de Maestro en Ciencias Militares. 

 

Capacitación: 

a. Cursos, talleres, seminarios y/o 
d iplomados de capacitación Sistemas de 
destrucción de munición y cargas no 
explosivas.  

b. Cursos de plataformas virtuales, google-
suite, zoom o afines. 

Duración del Servicio: De agosto a noviembre 

Valor del Servicio total: 
TOTAL: S/. 4,800.00 

(Cuatro mil ochocientos y 00/100 soles) 

 

Por vacante: S/. 4,800.00 

(Cuatro mil ochocientos y 00/100 soles) 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

NEXO N° 09:  TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES Y ESPECÍFICOS PARA 

LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA 

DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y TALLERES CULTURALES, BAJO LA 

MODALIDAD DE LOCACIÓN DE SERVICIOS, CORRESPONDIENTE AL 

SEMESTRE ACADÉMICO 2024-II 

 

I. TÉRMINOS DE REFERENCIA GENERALES DEL SERVICIO A CONTRATAR 

 

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO 

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 

 

2. DENOMINACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

Contratación de servicios de docencia para la enseñanza de las 

diferentes actividades extracurriculares y talleres culturales que 

complementan la formación integral del personal de Cadetes de la 

EMCH “CFB”, correspondiente al semestre académico 2024-II. 

 

3. FINALIDAD PÚBLICA 

La presente convocatoria tiene como finalidad pública contar con 

los servicios de docencia para la enseñanza de las diferentes 

actividades extracurriculares y talleres culturales dirigido al personal 

de Cadetes de la EMCH “CFB”, a fin de lograr el desarrollo humano 

necesario para la formación integral en Ciencias Militares del 

personal de Cadetes de la EMCH “CFB”. 

 

4. ANTECEDENTES 

La EMCH “CFB”, es una entidad educativa de rango universitario, 

cuyo programa de Ciencias Militares cuenta con la acreditación 

otorgada por el Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y 

Certificación de la Calidad Educativa (SINEACE), por lo que requiere 

cubrir la necesidad de aprendizaje enseñanza de diversas 

asignaturas y cursos extracurriculares que forman parte de los planes 

de Estudios del Currículo de Ciencias Militares, correspondiente al 

año académico 2024. 

 

5. OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

Contratación de servicios de docencia para la enseñanza de las 

diferentes actividades extracurriculares y talleres culturales que 

complementan la formación integral del personal de Cadetes de la 

EMCH “CFB”, correspondiente al semestre académico 2024-II. 

 



 

 

6. DESCRIPCIÓN BÁSICA DEL SERVICIO REQUERIDO 

 

6.1. Características y condiciones para el desarrollo del Servicio de 

enseñanza: 

 

a. El servicio será de manera presencial, de acuerdo a la 

calendarización académica, previa coordinación con el Jefe 

de la Sección de Ciencias, Humanidades e Idiomas. 

b. En el caso de los trabajos especializados el horario será a 

necesidad de la institución incluyendo las mañanas o los 

sábados de ser necesario, previa coordinación con la Sección 

de Ciencias, Humanidades e Idiomas. 

c. Puntualidad, presentación e imagen personal acorde a una 

formación educativa de rango universitario y a una formación 

militar con valores éticos y morales. 

d. Demuestra compromiso institucional, identificación y respeto 

a las normas de convivencia institucionales, al cumplimiento 

de obligaciones y responsabilidades docentes y profesionales. 

e. Se compromete a efectuar una gestión eficiente y eficaz 

para un efectivo aprendizaje de los cadetes a su cargo. 

f. El postor podrá postular a un (01) ítem. 

 

6.2.  Labores de coordinación: 

Se compromete a asistir a las reuniones de coordinación sobre 

planeamiento, análisis y control del avance académico, en la 

fecha y hora que se acuerde en su unidad académica. 

6.3. Duración del Servicio: 

La duración del servicio será variada dependiendo de la 

necesidad del mismo, el cual será detallado en los términos de 

referencia específicos. 

6.4. Valor del Servicio: 

Los costos del servicio son variados y se detallan en los términos 

específicos. 

6.5. Supervisión y Conformidad del Servicio. 

a. Sub Dirección EMCH “CFB” 

b. Jefe del Departamento de Educación Militar 

c. Unidades Académicas del personal convocado 

d. Sección de Personal. 

 

6.6. Diversos: 

a. Gozar de buena salud; será requisito para la firma del contrato y 

verificado por la EMCH “CFB”. 



 

 

b. No ser mayor de setenta 75 años. 

c. Constancia de Inscripción de los grados y títulos académicos 

ante la SUNEDU (ANR) o impreso del portal Web de la 

SUNEDU. 

d. Contar con RUC activo, clave sol y afiliación para emitir 

recibos electrónicos de la SUNAT. 

e. El docente militar en situación de retiro no deberá  

ocupar indebidamente vivienda en las villas militares. 

f. El docente militar en situación de retiro no deberá haber 

pasado a la situación militar de retiro o dado de baja por 

medida disciplinaria. 

g. Inscrito en el Registro Nacional de Proveedores del Estado (si 

el monto contractual sobre pasa el valor de una UIT) 

h. No tener deudas con el Estado (SUNAT - Deudas Coactiva) 

i. De ser Oficial en actividad o retiro de otras Unidades y/o 

Escuelas deberán presentar Autorización de su Jefe y/o 

Director para ejercer docencia en la EMCH “CFB” indicando 

que no afecta las labores por la que fue contratado en su 

dependencia de origen. 

j. No tener grado de parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad, segundo de afinidad y por razón de 

matrimonio con los funcionarios de dirección, planta 

orgánica, personal de recursos humanos de la Escuela Militar 

de Chorrillos, que gozan de la facultad de nombramiento y/o 

contratación de personal o tengan injerencia directa o 

indirecta en el proceso de selección. 

k. No tener grado de parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad, segundo de afinidad con los cadetes de las 

diferentes compañías de la EMCH “CFB”. 
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II. TÉRMINOS DE REFERENCIA ESPECÍFICOS: 
 

ITEM   N°   103:  SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE ORQUESTA 

SINFÓNICA E INSTRUMENTOS DE VIENTOS, MADERA Y METAL, DIRIGIDO AL 

BATALLÓN DE CADETES. 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes)

: 

01 

Año: Batallón de Cadetes 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS 

MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia como Director de 

Orquesta y/o dedicados a la enseñanza del 

ITEM N° 103. 

 

Formación académica: 

Licenciado en la especialidad de Educación 

musical y/o Profesional de música con 

Certificaciones. 

 

Capacitación: 

a. Capacitaciones en su especialidad 

realizadas en los últimos tres (3) años. 

b. Cursos con certificación en diferentes 

instrumentos musicales. 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses 

 

Valor del Servicio : 

S/. 3,000.00 

(Tres mil y 00/100 

soles) Mensual 
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ITEM N° 104: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE 

VIOLÍN, VIOLONCHELO Y CONTRABAJO, DIRIGIDO AL BATALLÓN DE CADETES. 

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes)

: 

01 

Año: Batallón de cadetes 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, y/o dedicados a la 

enseñanza de ITEM N° 104. 

Formación académica: Profesional de música con certificaciones. 

 

Capacitación: 

a. Capacitaciones en su

 especialidad realizadas en los últimos tres 

(3) años. 
b. Cursos con certificación en

 diferentes instrumentos musicales. 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses 

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 105: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE 

INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN, DIRIGIDO AL BATALLÓN DE CADETES. 

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes) 
01 

Año: Batallón de cadetes 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, y/o dedicados a la 

enseñanza del ITEM N° 105. 

Formación académica: Profesional de música con certificaciones. 

 

Capacitación: 

a. Capacitaciones en su

 especialidad realizadas en los últimos tres 

(3) años. 
b. Cursos con certificación en

 diferentes instrumentos musicales. 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses 

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM  N° 106: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DE CANTO LÍRICO, 

DIRIGIDO AL BATALLÓN DE CADETES. 

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes) 
01 

Año: Batallón de cadetes 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, y/o dedicados a la 

enseñanza del ITEM N° 106. 

Formación académica: Profesional de música con certificaciones. 

 

Capacitación: 

a. Capacitaciones en su

 especialidad realizadas en los últimos tres 

(3) años. 
b. Cursos con certificación en canto y coro. 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses  

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ITEM N° 107: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA DEL ORQUESTÍN,  

DIRIGIDO AL BATALLON DE CADETES. 

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes) 
01 

Año: Batallón de cadetes 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, y/o dedicados a la 

enseñanza del ITEM N° 107. 

Formación académica: Profesional de música con certificaciones. 

 

Capacitación: 

a. Capacitación relacionada al ítem de los 

últimos tres (3) años. 
b. Cursos con certificación en orquestas de 

música y bandas musicales. 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses  

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 108: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA EN DANZA 

(VARONES), DIRIGIDO AL BATALLON DE CADETES.  

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Batallón de cadetes 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, y/o dedicados a la 

enseñanza del ITEM N° 108. 

Formación académica: Licenciado en educación con 

certificaciones. 

 

Capacitación: 

a. Capacitación relacionada con el ítem 

de los últimos tres (3) años. 
b. Cursos de especialización en danza. 
c. Especialista en danzas folclóricas del 

Perú. 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses 

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 109: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA EN DANZA 

(DAMAS), DIRIGIDO AL BATALLON DE CADETES. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Batallón de cadetes 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

Experiencia: 

Tres (03) años de experiencia en el sector 

público o privado, y/o dedicados a la 

enseñanza del ITEM N° 109. 

Formación académica: Licenciado en educación con 

certificaciones. 

 

Capacitación: 

a. Capacitación relacionada con el ítem 

de los últimos tres (3) años. 
b. Cursos de especialización en danza. 
c. Especialista en danzas folclóricas del 

Perú. 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses 

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 



 

 

ITEM N° 110: SERVICIO DE DOCENCIA PARA LA ENSEÑANZA EN DOCENCIA 

DE INVESTIGACION E INNOVACION  DIRIGIDO A CADETES DE TODAS LAS 

SECCIONES 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Todas las secciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

 

Formación académica: 

Bachiller o licenciado en Ingeniería Meca 

trónica,  Sofware, sistemas eléctricos o 

afines. 

Especialista en innovación 

Capacitación de estudios en los últimos 2 

años 

Experiencia en desarrollo de proyectos 

tecnológicos 

Experiencia en programación informática 

(software, hardware) 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses 

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 



 

 

ITEM N° 111: DOCENTE DE RADIO Y LOCUCION, para cadetes de todos los 

años en todas las secciones. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Todas las secciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

 

Formación académica: 

Licenciado en Educación y/o Psicología 

Haber realizado cursos sobre desarrollo 

sostenible y/o emprendimiento solidario 

Estudios en RRHH y/o protocolos de ayuda 

Especialista en desarrollo de proyectos de 

ayuda social 

Expericia laboral mínima 2 años 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses 

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 



 

 

ITEM N° 112: DOCENTE DE ETIQUETA SOCIAL Y PROTOCOLO, para cadetes 

de todos los años; secciones todas. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de 

Secciones(Vacantes): 
01 

Año: Todas las secciones 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

 

 

 

Formación académica: 

Licenciado en Educación. 

Estudios de RRHH en el medio de protocolo  

etiqueta. 

Haber laborado dictando clases de 

etiqueta social y protocolo en instituciones 

Militares los últimos 4 años. 

Experiencia laboral en etiqueta de mesa 

Disponibilidad, dedicación exclusiva de 

horarios. 

 

Duración del Servicio: 

 

4 meses 

 

Valor del Servicio : 

S/. 1,200.00 

(Mil doscientos y 00/100 

soles) Mensual 



 

 

ANEXO N° 10:  TERMINOS DE RE FE RE NC I A  GENERALES Y E S P E C I F I C O S    PARA     

LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE DOCENCIA P A R A  S E M I N A R I O  

D E  T A L L E R  D E  T E S I S ,  R E V I S O R E S  D E  T E S I S  Y  J U R A D O  D E  

T E S I S ,  BAJO LA MODALIDAD DE   LOCACIÓN DE   SERVICIOS 

CORRESPONDIENTE AL   SEMESTRE ACADÉMICO 2024-II 
 
 
I.    TERMINOS DE REFERENCIA ENERALES DEL SERVICIO A CONTRATAR 
 
 
 

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO 

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” - Departamento 

de Investigación (DINVEST). 

 

2. DENOMINACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
Contratación de Personal Docente, para los cadetes de la EMCH 
“CFB” a tiempo parcial para el AF – 2024 II Semestre, para taller de tesis 
III, Revisores de tesis y jurado de tesis.   

 

2.1. Vacantes y numero de secciones que podrá postular 

Número total de vacantes: cuarenta y ocho (48) docentes en 

investigación científica. 

 

3. FINALIDAD PÚBLICA 

 

 La presente convocatoria tiene como finalidad pública contar con el 

servicio de docencia en investigación científica que forman parte del Plan 

de estudios del Departamento de Investigación, que permita lograr la 

formación integral del personal de Cadetes de la EMCH “CFB”. 

 

4. ANTECEDENTES 

 

La EMCH “CFB”, es una institución de formación de pregrado del Ejército del 

Perú, que, a través de la Ley Universitaria N° 30220, le es conferido el rango 

universitario y su programa de Ciencias Militares cuenta con la acreditación 

otorgada por el Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y 

Certificación de la Calidad Educativa (SINEACE), por lo que requiere cubrir 

la necesidad de aprendizaje enseñanza de diversas asignaturas que forman 

parte del Plan de estudios del Departamento de Investigación, 

correspondiente al semestre académico 2024-II. 

 

5. OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 
 

Contratación de Servicios de Docencia para el Departamento de 
Investigación, docentes: taller de tesis III, Revisores de tesis y jurado de 
tesis, correspondiente al semestre académico 2024-II. 
 

6. DESCRIPCION DEL SERVICIO REQUERIDO 

 

6.1. Características y condiciones para el desarrollo del Servicio. 

j. La modalidad del servicio de docencia es presencial para desarrollar 

el Seminario de Taller de Tesis III y jurados de tesis. Para revisor de tesis 

es en forma virtual y asistencia presencial a la EMCH en forma 

eventual y previa coordinación. 



 

 

k. Puntualidad, presentación e imagen personal acorde a una 

formación educativa de rango universitario y a una formación militar 

con valores éticos y morales. 

l. Elaboración del sílabo, diseño de sus unidades de aprendizaje y 

enseñanza de la asignatura a su cargo, de acuerdo al Modelo 

Educativo Constructivista, con el enfoque por competencias, para lo 

cual deberá de realizar coordinaciones previas con el coordinador 

responsable para la presentación de su material educativo tanto físico 

como virtual, así como la publicación del mismo en la plataforma 

educativa institucional.  

m. Aplicación de estrategias metodológicas de aprendizaje y evaluación 

adecuadas a las necesidades del cadete de la EMCH “CFB”, 

coherentes con el modelo pedagógico y los valores institucionales, 

para contribuir al desarrollo de competencias personales y 

profesionales del futuro Oficial.  

n. Diseño, orientación y desarrollo de contenidos disciplinarios relevantes 

e innovadores, actividades de formación, evaluación y otros recursos 

vinculados al proceso de aprendizaje-enseñanza, de manera que se 

valoren los resultados obtenidos y se elaboren propuestas de mejora. 

o. Demuestra compromiso institucional, identificación y respeto a las 

normas de convivencia institucionales, al cumplimiento de 

obligaciones y responsabilidades docentes y profesionales. 

p. Utiliza de forma creativa, crítica y con criterio selectivo las Tecnologías 

de la Información y Comunicaciones como soporte y medio para el 

desarrollo y mejora del proceso de aprendizaje-enseñanza y la 

calidad educativa de la EMCH “CFB”. 

q. Practica el trabajo en equipo y colaborativo a través de su 

participación en grupos interdisciplinarios de manera coordinada, 

para dirigir y/o colaborar en actividades formativas y de mejora de la 

calidad del proceso educativo de la EMCH “CFB”. 

r. Desarrollo de seis (06) horas de reforzamiento y/o tutoría adicional a la 

cantidad de horas asignadas, si la asignatura es de 64 horas o menos, 

y de ocho (08) horas si es mayor a 64 horas y en ambos casos 

adicionalmente, cuatro (04) horas para la coordinación con su área 

académica o asistencia a reuniones. 

 

6.2. COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN PARA LA CONFORMIDAD DEL SERVICIO 

 

c. Participan de las reuniones de coordinación previamente 

programadas, para el planeamiento y desarrollo del plan 

académico. 

d. Cooperan abiertamente en las acciones de supervisión, a cargo de 

los coordinadores, supervisores y/o personal militar para la 

conformidad del servicio de docencia. 

 

6.3. NÚMERO DE ITEMS A LOS QUE PODRÁ POSTULAR Y ADJUDICAR 

 

El postor podrá postular hasta un máximo de tres (03) vacantes y será 

adjudicado hasta un máximo de dos (02) vacantes. 

 

6.4. PRODUCCIÓN Y DESARROLLO DEL SERVICIO 

 

a. En el Seminario de taller de tesis III la producción y entregable es el 

informe final de tesis de acuerdo a la Guía Metodológica de la 

DINVEST. 



 

 

b. Para jurado de tesis presentación de actas de sustentación de 

acuerdo a normas de la DINVEST 

c. Para el revisor de tesis la producción y entregable es el informe final 

de tesis revisado con las respectivas observaciones levantadas y sus 

informes según modelo de la DINVEST. 

 

6.5. REQUISITOS ESPECÍFICOS 
 Persona natural con grado de magíster o doctor, con Título 

Profesional Universitario o licenciado en ciencias militares registrado 
en la SUNEDU. 

 T r e s  ( 03) a ñ os  de  e x p e r i e n c i a  e n  i n v e s t i g a c i ó n  
c i e n t í f i c a  y /o d ocenc ia  universitaria en investigación. 

 Haber realizado investigaciones personales, o como integrante 
de un grupo de investigación, en la producción de tesis, artículos 
científicos o académicos. 

 Acreditar    estudios    de    capacitación    y/o    
perfeccionamiento    en Metodología de la Investigación o temas 
afines. 

 Acreditar   capacitación   y/o   manejo   en   ofimática, búsqueda   
de información, repositorios, normas APA y TICS de acuerdo al curso 
a dictar (indispensable). 

 No tener parentesco con personal jerárquico militar y/o civil del 
DINVEST-Sub Dirección EMCH “CFB” y Departamento de Educación 
Militar. 

 
6.6. Responsabilidades 

 Acceder a través de la página web de la Escuela, al 
conocimiento del modelo educativo, pedagógico y didáctico que 
desarrolla la institución en la formación de los Cadetes. 

 Efectuar en las Sesiones de Aprendizaje, las Actividades de 
Aprendizaje (capacidades-destrezas, c o n t e n i d o , 
e s t r a t e g i a s  d e  a p r e n d i z a j e  y  valores-actitudes), 
precisados en el Syllabus de la Asignatura. 

 Utilizar prioritariamente una metodología de enseñanza por 
competencia en cada Sesión de Aprendizaje, que induzca, en el 
cadete, el aprender haciendo, el autoaprendizaje, el aprendizaje 
cooperativo y la exposición oral. 

 Elevar, oportunamente, los informes académicos que solicite el 
DINVEST, sobre el avance de la asignatura. Asimismo, las Actas de 
Evaluación que sobre el dominio e instrumento de evaluación 
haya previsto efectuar en el Sílabo, en las fechas que las solicite el 
Departamento de Evaluación. 

 Programar y orientar la elaboración del Producto Final de 
Asignatura, especificado en el Silabo, respetando el formato y los 
pasos metodológicos diseñado por el DINVEST. 

 Conocimiento y experiencia de aplicación de las normas de 
redacción para la investigación APA 7ma. 

 Conocimientos sobre manejo del Turnitin aplicado a la 
investigación. 

 Conocimiento de Estadística aplicada a la investigación científica. 
 
 

7. DURACION DEL SERVICIO 

Inicio           :  agosto del 2024 
Término       : diciembre del 2024 
 

 
 



 

 

8. VALOR DEL SERVICIO 
 

a. Para el docente de Seminario de Taller de Tesis III se rige por el número 

de horas contenidas en el ítem. El costo por hora asciende a la suma 

de S/. 80.00 (Ochenta con 00/100 soles). 

b. Para el docente revisor de tesis: Seiscientos soles (S/ 600.00) a razón de 

S/ 60.00 soles por tesis revisada (10 tesis cada revisor). 

c. Para docentes jurado de tesis: Seiscientos soles (S/ 600.00) por persona, 

a razón de doce (12) tesis revisadas y sustentadas por equipo de tres 

Jurados. 
 

9. MOTIVOS DE ELIMINACIÓN 

 No cumplir con los requisitos que se establecen en los términos de 

referencia. 

 Presentar documentación falsificada que incurra en el delito 

establecido por el Art. 428° del código penal. 
 En caso que la documentación presentada no pueda ser 

corroborada por la institución u organismo emisor, se procederá a 

informar al Ministerio Público. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

III. TÉRMINOS DE REFERENCIA ESPECÍFICOS: 

 

ITEM N°  113: DOCENTES JURADOS PARA LA SUSTENTACIÓN DE TESIS 

Cantidad de Tesis 12 (doce) tesis por Docente Jurado. 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de vacantes: 28 

Año: 2024 II 

Armas/Servicios: Todos 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

a. Con cinco años de experiencia en 

investigación científica cuantitativa y / o 

en la enseñanza de la asignatura de 

investigación en el enfoque cuantitativo,  

b. Acreditar conocimiento de estadística 

aplicada a la investigación científica.  

c. Haber realizado investigaciones 

personales, o como integrante de un grupo 

de investigación en producción de tesis, 

artículos científicos preferentemente en 

enfoque cuantitativo. 

Formación académica: 

a. Persona natural con grado de magíster o 

doctor, con Título Profesional Universitario o 

Licenciado en Ciencias Militares, registrado 

en la SUNEDU. 

Capacitación: 

a. Acreditar estudios y/o perfeccionamiento 

en investigación científica (diplomados, 

cursos, talleres, seminarios, etc.) efectuados 

en los últimos cinco años. 

b.  Con conocimiento y experiencia de 

redacción para la investigación de 

acuerdo a normas APA. 

c. Curso/taller/seminario de estadística para la 

investigación científica. 

  

 

Duración del Servicio: 
De 01 al 31 de diciembre 2024  

Valor del Servicio: 

Seiscientos soles (S/ 600.00) por persona, a 

razón de doce (12) tesis revisadas y 

sustentadas. Equipo de tres Jurados; por 

veintiocho (28) jurados contratados haciendo 

un monto total de dieciséis mil ochocientos (S/ 

16,800.00) soles. 



 

 

Dentro de este periodo, se programará una ronda inicial de sustentaciones, 

posteriormente serán reprogramadas por segunda vez aquellas que no hayan sido 

aprobadas, ambas actuaciones del jurado deberán ser consideradas como parte de 

un solo servicio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 114 : DOCENTES POR LOCACIÓN DE SERVICIOS DE SEMINARIO TALLER DE TESIS 

  III, PARA CUARTO AÑO. 
 

Cantidad de horas: 64 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de vacantes: 9 

Año: 2024 II 

Armas/Servicios: Todos 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

d. Con cinco años de experiencia en 

investigación científica cuantitativa y / o 

en la enseñanza de la asignatura de 

investigación en el enfoque cuantitativo, 

para guiar el desarrollo del Informe Final de 

Tesis.  

e. Acreditar conocimiento de estadística 

aplicada a la investigación para el 

tratamiento estadístico de la información 

obtenida a través del trabajo de campo. 

f. Haber realizado investigaciones 

personales, o como integrante de un grupo 

de investigación en producción de tesis, 

artículos científicos preferentemente en 

enfoque cuantitativo. 

Formación académica: 

b. Persona natural con grado de magíster o 

doctor, con Título Profesional Universitario o 

Licenciado en Ciencias Militares, registrado 

en la SUNEDU. 

Capacitación: 

d. Acreditar estudios y/o perfeccionamiento 

en investigación científica (diplomados, 

cursos, talleres, seminarios, etc.) efectuados 

en los últimos cinco años. 

e.  Con conocimiento y experiencia de 

redacción para la investigación de 

acuerdo a normas APA. 

f. Manejo del software del grado de similitud 

TURNITIN. 

g. Curso/taller/seminario de estadística para la 

investigación científica. 

h. Acreditar habilidad en la elaboración de 

base de datos  para su tratamiento 

estadístico, aplicando el Jamovi o SPSS 

 

  



 

 

 

Duración del Servicio: 
De agosto a octubre 2024  

Valor del Servicio: 

Total: S/. 46,080.00 (Cuarenta y seis mil 

ochenta soles 00/100)  

Por vacante/sección: S/. 5,120.00 (cinco mil 

ciento veinte soles 00/100) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ITEM N° 115 : DOCENTES REVISORES DEL INFORME FINAL DE TESIS 

Cantidad de tesis Diez (10) tesis por docente 

Semestre: 2024-II 

Cantidad de vacantes: 11 

Año: 2024 II 

Armas/Servicios: Todos 

CALIFICACIONES DEL LOCADOR REQUISITOS MÍNIMOS 

Experiencia: 

g. Con cinco años de experiencia en 

investigación científica cuantitativa y / o 

en la enseñanza de la asignatura de 

investigación en el enfoque cuantitativo,  

h. Haber realizado investigaciones 

personales, o como integrante de un grupo 

de investigación en producción de tesis, 

artículos científicos preferentemente en 

enfoque cuantitativo. 

i. Acreditar experiencia como revisor de 

trabajos de investigación/ Informe Final de 

Tesis. 

j. Con conocimiento y experiencia en el 

diseño y desarrollo de tesis . 

Formación académica: 

c. Persona natural con grado de magíster o 

doctor, con Título Profesional Universitario o 

Licenciado en Ciencias Militares, registrado 

en la SUNEDU. 

Capacitación: 

i. Acreditar estudios y/o perfeccionamiento 

en investigación científica (diplomados, 

cursos, talleres, seminarios, etc.) efectuados 

en los últimos cinco años. 

j.  Con conocimiento y experiencia de 

redacción para la investigación de 

acuerdo a normas APA. 

k. Manejo del software del grado de similitud 

TURNITIN. 

l. Curso/taller/seminario de estadística para la 

investigación científica. 

m. Conocimiento en la elaboración de base 

de datos  para su tratamiento estadístico, 

aplicando el Jamovi o SPSS  

  

 

Duración del Servicio: 

Inicio              : 28 octubre del 2024. 

Termino : 06 diciembre del 2024. 



 

 

Valor del Servicio: 

Seiscientos soles (S/ 600.00) a razón de S/ 60.00 

soles por tesis revisada (10 tesis cada revisor). 

Once (11) revisores contratados haciendo un 

monto total de seis mil Seiscientos (S/ 6,600.00) 

soles. 

El trabajo no será presencial, pero implicará una comunicación directa con el 

cadete para corregir las observaciones encontradas. La asistencia  la EMCH será 

eventual a requerimiento del Departamento de Investigación previa coordinación, 

y culminará con la presentación de una ficha de evaluación acompañada de un 

informe por tesis, declarándola, apta o inapta para la sustentación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO Nº 11 

FICHA DE EVALUACIÓN “A”  
I. DATOS GENERALES 

Apellidos y Nombres:  
N° Ítem al que postula:  Descripción del Ítem:  

 

II. EVALUACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS             SI   NO     

III. EVALUACION DE CURRICULO VITAE                                                                              

 
NOTA: Puntuación mínima para pasar a la entrevista personal, 25 puntos. 

 

Constancia de inscripción de grados y títulos académicos ante la SUNEDU o impreso del portal web   

Términos de referencia establecidos en las bases (Experiencia laboral en el campo profesional, 

formación académica y capacitación) 

  

En caso de incumplimiento de requisitos mínimos, detallar el motivo: 

 

 

ASPECTOS  A EVALUAR PUNTAJE 
PUNTAJE 

MÁXIMO 
CALIFICACIÓN 

CALIFICACIÓN 
TOTAL 

FIRMA DEL 
EVALUADOR 

1. Grados y Títulos 
en la 
especialidad a 
la que postula 

Grado de Doctor 10 

25 

   

Grado de Magíster 7  

Título profesional 5  

Otro Título profesional 3  

2. Experiencia 
profesional 
(últimos 05 
años) 

Experiencia específica a la asignatura a postular 

(1pto. por semestre académico) 
10 

18 

 

  

Experiencia en docencia en la EMCH y/o en 

Instituciones FFAA de nivel pregrado (0.5pto. por 

semestre académico) 

5 

 

Experiencia en docencia universitaria (0.2pto. por 

semestre académico) 
2 

 

Experiencia profesional en su especialidad (0.2 por 

año, máx 5 años) 
1 

   

3. Capacitaciones 
o eventos 
académicos 
(últimos 05 
años) 

Segunda especialización profesional 3 

17 

 

  

Diplomado a fin a la especialidad (máximo 1) 1  

Capacitación en TIC´s: 1 pto c/u (máx 2) 2  

Capacitación en estrategias de enseñanza por 

competencias (máx 1) 
1 

 

Capacitación en Responsabilidad Social (máx 1) 1  

Otras Capacitaciones o actualizaciones 

a. (+) de 40 hrs (máx 4): 0.5pto. c/u  

b. (-) de 40 hrs (máx 5): 0.2pto. c/u 

3 

 

Participación en eventos 

a. Asistente (máx 5): 0.2pto. c/u 

b. Ponente (máx 4): 0.5pto. c/u 

c. Organizador (máx 4): 0.5pto. c/u 

5 

 

Idiomas (inglés B2 /otros idiomas nivel avanzado) 1  

4. Producción 
Intelectual y 
excelencia 
académica 

Por cada libro u obra publicado fondo editorial 

nacional o internacional (máx 3): 1pto c/u 
3 

10 

   

Artículo científico publicado en Scopus, SciELO, 

Wos o latindes: (máx 3): 1pto c/u 
3 

 

Artículo publicado en otras revistas científicas: 

0.5pto c/u (máx 2) 
1 

 

Trabajo de investigación concluido (trabajos de 

tesis para grados o títulos no son calificados en este 

rubro): 0.5 c/u (máx 2) 

1 

 

Manual de laboratorio o separata con resolución: 

0.25 c/u (máx 4) 
1 

 

Reconocimientos, condecoraciones, felicitaciones 

académicas EMCH/EP/MINDEF/MINEDU/UNIVERSIDADES: 

0.5 c/u (máx 2) 

1 

 

5. Entrevista 
personal 

Dominio de métodos y estrategias del enfoque 

educativo por competencias. 
9 

30 

   

Facilidad de comunicación y expresión. 6    

Conocimiento de avances tecnológicos en su 

especialidad. 
4 

   

Seguridad, control y autoconocimiento 5    

Cumple conPerfil del docente EMCH  6    



 

 

 

CRONOGRAMA 

 

CONVOCATORIA N° 007/2024  

PARA LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE DOCENCIA BAJO LA 

MODALIDAD DE LOCACIÓN DE SERVICIOS, CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 

ACADÉMICO 2024-II 

   

  

ACTIVIDADES FECHAS 

PUBLICACIÓN DE LA 

CONVOCATORIA 

JUEVES 02 DE MAYO 2024 

Página web: https://www.escuelamilitar.edu.pe/ 

  

REGISTRO DE 

POSTULANTES Y 

PRESENTACIÓN DE 

EXPEDIENTES VIRTUALES 

DEL JUEVES 02 AL MARTES 07 DE MAYO 2024 

Link: https://forms.gle/ifRj9VBVkBjoUhsB6 

EVALUACIÓN DE 

EXPEDIENTES 
MIERCOLES 08, JUEVES 09 Y VIERNES 10 DE MAYO 2024 

PUBLICACIÓN DE APTOS 
LUNES 13 DE MAYO 2024  

 

ENTREVISTA PRESENCIAL MARTES 14, MIÉRCOLES 15 Y JUEVES 16 DE MAYO 2024 

PUBLICACIÓN DE 

SELECCIONADOS 

LUNES  20 DE MAYO 2024 

 

COORDINACIONES Y 

FIRMA DEL CONTRATO 

DEL MARTES 21 AL VIERNES 24 DE MAYO 2024 

 (EN EL HORARIO DE 09:00 A 12:00 HRS  Y DE 14:00 A 17:00 HRS) 

INDUCCION DE 

DOCENTES (PRESENCIAL)  
JUEVES 27 DE JUNIO 2024 

 

  

  

  

 

 

 

 

 
 

 

https://www.escuelamilitar.edu.pe/
https://forms.gle/ifRj9VBVkBjoUhsB6

